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Degerli meclis lyeleri,

Goreve geldigimiz 2019 yilindan bu yana Yahsihan halkimiza hizmet icin ¢iktigimiz yolda ¢alismalarimizi
surdiruyoruz. Her giinimiizi dolu dolu g¢alisarak tretken belediyecilik hizmet anlayisi ile gegirdik. Geride
biraktigimiz siireg icerisinde Yahsihan’imizin sorunlarina kalici ¢6ziimler sunarak, belediyemizin kurumsal
butunliglnl saglayarak, pandeminin yarattigi olumsuz kosullari ortadan kaldirmak icin canla basla
calisarak ilcemizin sahip oldugu refah ve huzuru birlikte koruduk ve gelistirdik. Kisa slirede yaptigimiz pek
cok calisma ile Yahsihan’imizi daha modern bir ilce yapma yolunda ilerliyoruz.

Belediyeler halka hizmet konusunda mazeret beyan etmeden ¢alismak zorunda olan kamu kurumlaridir.
Kaynaklarimizi etkin, verimli bir sekilde kullanarak yerel ve ortak hizmet gereksinimlerimizi katilimci,
toplumcu, cevreye duyarli ve insan odakh bir sekilde yerine getirerek misyonumuza sadik kalinmistir.
Degerli Yahsihanli vatandaslarimiz icin, daha konforlu yasam alanlari yaratmak, Yahsihan’da yasamayi daha
keyifli kilmak adina hi¢ durmadan ¢alismaya devam edecegiz.

Belediyemizi geldigimiz glinden beri yeni projelerimizle daha da ileriye tasidik. “Her Aninizda Hep
Yaninizda” slogani ile her alanda vatandaslarimizin yaninda olduk. Tum Yahsihanh vatandaslarimizi
dinleyebilmek icin mahallelerimizi tek tek gezdik, esnaflarimizi ziyaret ettik, komsularimizin talep ve
onerilerini aldik. Sorunlarini ve ihtiyaclarini dinleyerek gerekli eylemleri gerceklestirdik. Degerli Yahsihanli
vatandaslarimiz icin, daha konforlu yasam alanlari yaratmak, Yahsihan’da yasamayi daha keyifli kilmak
adina hi¢c durmadan c¢alismaya devam edecegiz. Hizmet sevdasiyla ¢iktigimiz bu yolda yorulmadan ve
durmadan calisma azim ve kararligi icerisindeyiz. Vatandaslarimizin her aninda hep yaninda olmak igin
gayret gosterecegiz.

Belediyecilik hizmetlerinin yani sira; sosyal ve kiltirel alanda da basarili ¢alismalara imza attik.
Belediyemiz, birbirinden degerli etkinliklere ev sahipligi yapmanin o6tesinde, hayati renklendiren bir
dokunusla daima 6n planda yer aldi. Bu yilda, kisiye degil, halka hizmet anlayisi ile Kitaplarin Isiginda
Genglik Kampi, Kadinlar Gina Etkinligi, Mahalleler Arasi Futbol Turnuvasi, Yazarlarimiza Imza Gunleri
Etkinlikleri, Sinema Etkinligi, Geleneksel Asure Gunu Etkinligi, Amator Spor Haftasi Etkinligi, engellilere
O0zel Karagoz Istanbul Gezgini sahnesi, 23 Nisan’da cocuklara 6zel kortej ve Arabali Sinema, etkinlikleri
dizenledik. Ayrica Gastrota Yahsihan projemiz ile Yahsihan Merkez ve yedi kdylnde saha c¢alismasi
yaparak, ilcemizde eski nesillerin pisirdigi yemekler tespit ettik. llcemize ait lezzetlerin tekrar
canlandirilmasi igcin projemiz cercevesinde bir akademik calismanin yani sira bir de belgesel cekimi
yaptirdik. Ortaya ¢ikan lezzetlerden ise Yahsihan’i markalastirmak icin bir meni hazirlattik.



Yahsihan'imizi gelecege hazirlarken kadinlar, cocuklar ve genclere yapilan yatirimlari cok énemsedik.
Kadinlarimiza her alanda destek verirken, cocuklarimizi kiltturel faaliyetlerle bulusturup onlari gelecege
hazirladik. Genclerimizi kotlu aliskanliklardan tutmak adina buldugumuz her firsatta etkinlikler
gerceklestirdik. "Her Yastan Herkes icin Spor" dedik ve Diinyam Jimnastik Kuliibii ile cocuklarimiz icin 1
senelik s6zlesme imzaladik. ilcemizde ikamet eden kadinlarimizin yasam standartlarini daha kaliteli hale
getirmek ve sosyal yasama adapte olmalari icin, uzman egitmenlerin gozetiminde bircok dalda spor
aktivitesi egitimi vermenin yani sira kadinlarimiz i¢in diyetisyen ve cesitli spor hizmetleri verdik.

“Cevre dostu Yahsihan” sloganiyla ‘Bitkisel atik yag toplama kutusu’ yerlestirdik. Her ay yaklasik 800
litre atik bitkisel yag topladik ve toplanan bitkisel yaglari, ¢orek otlu sabuna donustirip hanelere
dagittik.

Tarimda devamliligi saglamak adina ciftcilerin tarlalarini atil durumundan cikarip kazang elde etmeleri
ve basta kadinlar olmak lzere vatandaslara is istihdam alani yaratmak amaciyla Yahsihan’a domates
kurutma tesisi kurup, tretilen domates kurularini yurt disina ihrag etmek igin Asya Sara Anonim Sirketi
ile protokol imzaladik. Yahsi Masa Birimi’mize basvuruda bulunan toplam kiigiikbas hayvancilarimizin
her 50 hayvanina 2 ser torba yemlerini yem destegi verdik.

Muge Anli ve Yahsihan Belediyesi ortakligi ile hayata gegirdigimiz 250 bin TL degerindeki ‘Mobil Asevi’
uygulamasini, Kirikkale Universitesi 6grencileri ve Yahsihanli vatandaslarimizin hizmetine sunduk.



Mevcut asgari lUcret olan 4.250 Tl'ye 400 TL daha ekleyerek en dustik maasi 4.650 TL olacak sekilde belirlerken kadrolu
iscilerimizin maaslarina da eski yevmiyeleri Gzerinden yuzde 40 seklinde zam yaptik. Yemekhane hizmetimizle is¢gilerimize
uygun fiyatl yemekler cikarttik. Ihtiya¢ sahibi aile ve yaslilara Ramazan Ayi boyunca iftar yemegi imkani sagladik.

Yahsihan’in en 6nemli bulvarlardan biri olan, Yenisehir Mahallesi Yurtkur Caddesini, vizyonumuza yakisir bir bicimde
yeniden sekillendirdik. Giris kismina Ay yildizli anit insa ettigimiz caddemizin yolunu, estetik gortinlise sahip, desenli kilit
parkeyle dizayn ettik. Modern 6zelliklere sahip olarak insa ettigimiz caddemizi biyuk bir bulvar haline getirerek Genel
Baskanimiz Sayin Devlet Bahgeli’nin ismini verdik.

Yaklasik 5 Milyon lira degerinde birbirinden glizel 7 park hizmete sunduk ve hizmete sunmaya devam ediyoruz. Yenisehir
Mahallesindeki pazar yerimiz bulundugu bdlgeye yakismadigi icin yenilemeye karar vererek farkli bir alana, daha iyi
sartlarda glizel bir semt pazari yaptik.

17 Subat Dunya Kediler Guni’nde 600 metrekarelik alana engelli, hamile ve yavru kedilerin barinacagi “Kedi Kéyu” actik.
KEDI KOYU projemiz 223 proje arasindan ilk 10’a girerek 500 Bin TLlik 6dle layik gorildi. Odilimizia Cumhurbaskanimiz
Sayin Recep Tayyip Erdogan’in esi Sayin Emine Erdogan Hanim efendinin elinden aldik.

700 glin surecek altyapi calismasini 365 glinde bitirdik. Toplamda 9.800 m3 kapasitesine sahip su depolarini ilgemize
kazandirip kullanima sunduk. Altyapinin ardindan ilgemizin bir kismini asfalt ile bulusturduk. Diger kisimlari icinde en kisa
zamanda baslayacagimizin sozinu verdik. Goreve geldigimizden beri toplamda 8 milyon lira degerinde 30 araci filomuza
dahil ettik.

Hizmet askiyla c¢iktigimiz bu yolda sorunlara ¢ézimler bulmada, faaliyetlerimizin gerceklesmesinde ve projelerimizin
gerceklestiriimesinde emegi gecen; belediye meclis Giyelerimize, baskan yardimcilarimiza, madurlerimize, ¢calisanlarimiza,
belediyemize katkida bulunan tim kurum ve kuruluslarimizla sivil toplum 6rgitlerine gelecegimizi birlikte insa ettigimiz
tum Yahsihanl vatandaslarimiza tesekkir ediyor gonil dolusu selamlar sunuyorum. Bize glivenen ve her zaman yanimizda
olan vatandaslarimiza sevgi ve saygilarimla...

OSMAN TURKYILMAZ
Yahsihan Belediye Baskani



Cok eski tarihlerde iboglu, ngoglu isminde iki kgbile Yahsihanin bulundugu Kizilirmak kenarinda glineyi agik bir vadiye yerlesmis olduklari,
ayrica Okslizce mevkiinde de Oksliz ogullari veya Okstiz Ali nami ile anilan bir kabilede 1 Km. 6teye yurt tutmuslardir.

Bu yurt sahipleri 30 haneyi bulunca kdy halini almis ve gocebelikten ayrilmistir. Kdylerinin adini da ‘Yorik™ koy olarak kayda gecirmislerdir.
Edinilen bilgilere gore bu kayit 1150 senesinde Ankara kayitlarinda Yorik Yahsihan ismiyle 40 hane olarak kayda gectigi, iki kabilenin iskaniyla
beraber Ankara, Kayseri ve Corum yollarinin tzerinde Kizilirmak nehrinin en blyik gecit vadisinde bulundugundan, yolcularin istirahati i¢gin
Hanlar yaptiklari ve zamanla bu hanlarin ¢ogaldig gorilmuistir. Hatta Timurlenk ve Yildirnm Beyazit'in Ankara savasi sirasinda
kumandanlarindan oglu veya torunu emrinde bir katar askerle bu hanlarda bir gece istirahat ettikleri ve buraya Glizel Han anlamina gelen
Yahsihan ismini koyduklari rivayet edilmektedir. Osmanli devrinde bu yore hanlariyla séhret kazanmis, bu nedenle Osmanlilar bu yeri
teskilatlandirilarak, bir karargah haline getirmislerdir. Bu yerin ehemmiyeti géz 6nline alinarak burada demir kdpri yapilmasi icap etmis Hicri
1321 de insaatina baslanan bu koépri 1325 yilinda tamamlanmis ve Anadolu’nun ilk demir kbprisi olmustur.

Yahsihan Cumhuriyet doneminde nahiye merkezi iken, Kirikkale’ye sanayi tesislerinin kurulmasina baslanmasi nedeniyle ehemmiyetini
kaybetmis ve nahiye merkezi teskilati 1924 yilinda Kirikkale’ye nakledilmistir. 1956 yilinda Belediye teskilatina kavusmus, son olarak da

09.05.1990 giin ve 3644 sayili kanunla ilce olmasi kararlastirilmis ve 17 Agustos 1991 tarihinde ise ilce Kaymakaminin atanmasi ile fiilen ilge
olarak faaliyete ge¢mistir.
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MISYONUMUZ

Guler yuzlu ve ¢c6zim odakli hizmet anlayisi

Yasa ve yonetmelikle belirlenen gorev, sorumluluk ve yetkiler cercevesinde
Cagdas, katilimci ve surdurtlebilir yonetim anlayisinda

llcemizin ve bdlgemizin geleneksel kimligine sahip cikan ve benimseyen
Insan odakli hizmet Ureterek

Seffaf ve hesap verebilirlik ilkelerine uygun, kamu yararina ve tim Yahsihan
lIcesi yasayanina hizmet etmektir.



VIZYONUMUZ

llcemizin var olan kent kimliginin korunmasina devam ederek
gelistirilmesi

llcemizin ekonomik gelisimini tetikleyecek prestij projelerin
ilcemize kazandirilmasi

llcemizi yasanabilir ve sembol bir kent haline getirmek

Bolgede proje ve hizmetleriyle lider, Glkede model olabilecek bir
belediye anlayisina sahip olmak.



TEMEL DEGERLERIMIiZ

= Guler yuzli ve yapici olmak

= Seffaflik ve Katilimcilik

= [htiyaca Uygunluk

= Adalet

= Etkinlik ve Verimlilik

= Cevreye Duyarlilik

= Surduralebilirlik

= Sosyal Belediyecilik

= Ulasilabilirlik

= Hizmet ve hirmet odakli olmak

= Ogrenen ve Kendini Yenileyen Belediyecilik



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin gorev ve sorumluluklari 5393 sayili belediye kanununun 14. Maddesinde tanimlanmistir.

Buna gore;

Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a)

b)

imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye,
acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlr ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor orta ve yliksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli
kuruluslari ve bunlarin tiyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yuksek 6grenim 6grenci
yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son cimle: 12/11/2012-6360/17 md.)
(...)(Ek cimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Bliyliksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri
acabilirler.

(...)Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirll arag, gerec ve malzeme
ihtiyaglarini karsilayabilir; saglkla ilgili her tirli tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltlr ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi miimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 md.)
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatoér spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her turlii amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustiin basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek

amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki yil genel bitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; biyliksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler igin binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.
Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari 5393 sayili belediye kanununun 15. Maddesinde tanimlanmistir.

Buna gore;

a)

b)

f)

g)

h)

j)

k)

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

Ee}de salgnlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet ve girisimde
ulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki iergevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
Kapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiukiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve
izmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Muktesep haklar sakh kalmak tzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tlinel, rayli sistem dahil her tirli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, aKr|§t|r|ImaS|, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili
batin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin Xerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirh ayni hak tesis etmek.

Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tuzel kisilerce acilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari 5393 sayili belediye kanununun 15. Maddesinde tanimlanmistir.
Buna gore;

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:
I) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesive kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis
yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.9474-1

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve
moloz dokim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmir ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasiigin gereken tedbirleri almak.

p Kara, deniz, su ve demiryolu Gizerinde isletilen her tlrli servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve
glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butiin isleri yuritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ve ilgili
diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tcret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usillere gére segilmis liyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18. Maddesinde tanimlanmistir. Buna gore;

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)
b)

c)

d)

f)

g)
h)

j)

Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcltlerini gorlismek
ve kabul etmek.

b) Butce ve kesin hesabi kabul etmek, bltcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci
duzeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biyiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre dizeni planini kabul
etmek. (Ek cimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan Bliylksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani
ilgili Biylksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu
hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; Uc yildan fazla kiralanmasina ve stiresi otuz yili gegmemek
kaydiyla bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harc ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh hizmetler icin uygulanacak
Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari Besbin Turk Lirasi en fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini
sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bltce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayriimaya,
sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnrm ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina;
belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

k) Meclis baskanlik divanini ve enctiimen uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segcmek.

I) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar
vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul

etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi
yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor
gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiriilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek



C) IDAREYE iLiSKiN BiLGILER

1-Fiziksel Yapi

a. Yahsihan Belediye Baskanligl asagidaki binalarda hizmetlerini surdirmektedir:

Hizmet Binasi Adi Yeri
1 Baskanhk Hizmet Binasi Emirler Mahallesi
2 Ek Hizmet Binasi (Emlak ve Istimlak Birim Emirler Mahallesi
3 itfaiye Midurlagu Binasi Erenler Mahallesi
4 Fen igleri MiidarlGga Binasi Fatih Caddesi
5 Park ve Bahceler Birimi Binasi Fatih Caddesi
6 Garaj Amirligi Binasi Fatih Caddesi
7 Cevre Koruma ve Kontrol Madarlagi Fatih Caddesi
8 Muhtarlik isleri MadGrlGga Yahsihan Acisu Mezarhg
9 | Ogrencilisleri Birimi Yenisehir Mahallesi

b. Sosyal, KiltGrel Amach Kullanilan Hizmet Binalan
Tesisin Adi Yeri
1 | imam Buhari Taziye Evi Yahgihan Acisi Mezarlig
2 | Nikah Evlendirme Emirler Mahallesi
c. Pazar Yerleri
Yer Alani (m?) | Niteligi Pazar Tiri

Yahsihan Pazar Yeri Acik Semt Pazan
Yenisehir Pazar Yeri Agik Semt Pazan
Yesilvadi Pazar Yeri Acik Semt Pazan
Hacibey Pazar Yeri Acik Semt Pazan
Bayraktepe Pazar Yeri Acik Semt Pazan




cesi mahalle dagilimi asagidaki grafikteki gibidir

M Yenisehir Mah.: 5.772.544.261m’
B Kadioglu Mah.: 1.992.344.165m’
W Hacibey Mah.: 1.118.144.473m?
B Bayraktepe Mah. : 780.491.645m"
M Seyrantepe Mah.: 680.578.291m’

W Erenler Mah.: 1.997.835.817m’
0 Emirler Mah.: 1.139.492.426m°
M Yesilvadi Mah.: 841.568.514m’
B Alaaddin Mah.: 794.541.827m°
B Dodganlik Mah.: 556.492.852m
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BELEDIYE ARAC LISTESI

S.NO  ARAC PLAKASI

1

O 00 N O U1 W N

N N NN R R R R R B R R R B
W N B O W O N O U1l D W N L O

71AAS192
71DU898
71ACJ932
71ES285
71EY202
71ACB933
71ACB936
71AG550
71EP389
71EP390
71FE535
71FL922
71AN474

*
*
*
*

*

71DT182
71BH339
71ET857
71EK066

*

CiNsi

RENAULT MEGANE
FORD RANGER 4X2
ISUZU PICK UP 4*4
TOFAS KARTAL

RENAULT R1339
MERCEDES 3600

MERCEDES 3600
ISUZU D-MAX
OTOYOL

IVECO M23.6

FARGO DS.26.260N
BMC PROFESYONEL
FIAT 70-40
HIDROMEK JCB
BITELLI

CHAMPION VHP750
CAT950 C

FORKLIFT

FORD TRANSIT 350 M
FORD CARGO 25 32 DC
BMC FATIH

FORD TRANSIT

CAT 432-E

MODEL
2019
2008
1999
2001
1994
2010
2010
2013
1997
2001
2007
2007
1991
2016

1998
1976

2008
2017
2004
2012
2006

HANGI BiRIM
HiZMET ARACI
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERI MUDURLUGU
FEN iSLERI MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERI MUDURLUGU
FEN iSLERI MUDURLUGU
FEN iSLERI MUDURLUGU
FEN iSLERI MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU



24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45

71ACD475
71AAN301
71EK756

*

71BE966
71BE965
71ET698
71EZ995
71AAS458
71AAN305
71DK808
71DV909
71AAN304
71FD638
71ACB027
71ER994
71BB041
71ACD629
71ACD472

3400121993

MASSEY FERGUSON
PEUGEOT BOXER 350 LH
FORD TRANSIT

FIAT TRAKTOR
HiIDROMEK JCB
FORD CARGO

FORD CARGO

FORD CARGO

FORD CONNECT 220S
ISUZU NPR

FORD TRANSIT 2.5DI LCX
ISUZU NPR

ISUZU NPR

FORD TRANSIT

FORD TRANSIT
OTOKAR ATLAS

FORD TRANSIT
MITSUBISHI L200
FORD TRANSIT
MASSEY FERGUSON
MST KEPCE

KUCUK YOL SUPURGE ARACI

2021
2001
2011

2010
2016
2016
2003
2006
2009
1997
2012
2012
1997
2004
2020
2011
2015
2016
2021
2012

FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU
CEVRE MUDURLUGU



46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68

71AAZ811
71AAL539
71AAL630
71AAL633
71AANOO3
71AE110
71AAG270
71ACA357
71EF987
71ACD879
71AJ143
71ACA361
71ACA003
71AF707
71AAP790
71DH413
71EY507
71DH909
71AAN306
71BB043
71AC827
71ACH835
71 BB 042

FORD CUSTOM
FORD TOURNEO
MONDIAL RX3
MONDIAL RX3
MITSUBISHI L200
MERCEDES ATEGO
IVECO MERDIVENLI
MERCEDES ACTROS 1832
MAGIRUS 4X4
FORD CARGO 1832
FORD CARGO
FORD TOURNEO
FIAT FIORINO
HONDA ACCORD
VOLKSWAGEN AMAROK
FORD FACY

FORD TRANSIT
ISUZU NPR
PEUGEOT BOXER
FIAT FIORINO
FARGO PD900
FORD TRANSIT
ISUZU D-MAX

2013
2017
2019
2019
2015
2014
1989
2020
1986
2020
2015
2017
2011
1994
2013
2006
2012
2001
2001
2010
1987
2015
2013

ZABITA MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
ITFAIYE MUDURLUGU
ITFAIYE MUDURLUGU
ITFAIYE MUDURLUGU
ITFAIYE MUDURLUGU
ITFAIYE MUDURLUGU
ITFAIYE MUDURLUGU
ITFAIYE MUDURLUGU
EMLAK SU BIRiMI
HiZMET ARACI
MALI iSLER MUDURLUGU
IMAR SEHIRCILIK
MEZARLIK
MEZARLIK
MEZARLIK
PARK BAHCELER
PARK BAHCELER
PARK BAHCELER
PARK BAHCELER
DESTEK HiZMETLERI



MECLIS UYELERI

Osman TURKYILMAZ
Meclis Baskani

A l-‘s‘\'\ : ;
ibrahim AKTUG Nihat OZDiYAR Mustafa CETIN Ulkii TOKSOY Biilent DELICE Omer CETIN Atilla GURSES
MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi

SLE e AN SAC Ui Murat Ugur AKCADAG Samiye Memis SENSOY Hiseyin CAVDAR ~ Metin KARAKUS
KOCDOGAN MHP Meclis Uyesi KOKSAL ooy TURKYILMAZ AK Parti Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi Bagimsiz Meclis Uyesi
MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi

AK Parti Meclis Uyesi






3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yahsihan Belediyesi biinyesinde bulunan bilgisayarlarin ve bilgisayara bagh diger sarf
malzemelerin yer aldig1 tablo asagida gosterilmistir.

MUDURLUKLER MONITOR |KASA [TELEFON |LAPTOP [TABLET [FOTOKOPi [YAZICI [TARAYICI |[SERVER
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 26 23 14 4 7 4 24 2 -
FEN iSLERi MUDURLUGU 11 11 3 - - 1 4 - -
MUHTARLIKLAR MUDURLUGU 1 1 - - - - 1 - -
CEVRE KORUMA VE KONT. MUDURLUGU 8 8 4 - - - 5 1 -
YAZI iSLERi MUDURLUGU 11 10 6 - - 2 4 1 -
IMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU 8 8 1 - - 1 2 - -
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM

MUDURLUGU 3 3 2 - - - 2 - -
iTFAIYE MUDURLUGU 3 3 3 - - 1 - - -
ZABITA MUDURLUGU 4 4 10 - - - 4 - -
EDS 6 6 - - - - - - -
SISTEM ODASI - - - - - - - - 4
DESTEK BiRiMI 3 3 3 2 5 2 2 2 2




4-insan Kaynaklari

Yahsihan Belediyesi personel dagilimi asagidaki tablo ve grafikteki gibidir:

Kadrosuna Gore Say
Yonetim (Segilmis) 2
Memur 38
Isci 13
Sozlesmeli 15
Sirket 310
Toplam 378

-_\ Chart Title
%0,01

H Yonetim (Segilmis)

B Memur

B Sirket

H Toplam
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4
)

um personelin mudurluklere gore dagilimi agsagidaki tabloda gosterilmistir

ZABITA MUDURLUGU

ERSONEL CAY OCAGI

P

BILGI ISLEM

EVLENDIRME BIRIMI

MUDURLUKLERE GORE PERSONEL SAYISI MEMUR KADROLU iSGi SOZLESMELi PERSONEL SIRKET isCisi
iZMETLER MUDURLUGU 1 1 5
RSONEL LIMITED SIRKETI 2
SAN KAYNAKLARI 3 ]l
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU 2 5 94 101
MLAK VE ISTIMLAK BIRIMI 2 1 2 5
N iSLERI MUDURLUGU 1 4 1 77 83
SAT - ILAN REKLAM 3 3
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER BiRIiMi 5 5




inulan Hizmetler

1- Kent Planlama Hizmetleri

2- Altyapi ve Yapim Hizmetleri
3- Acik Alan Hizmetleri

4- Cevre Koruma Hizmetleri
5- Temizlik Hizmetleri

6- Egitim, Toplumsal ve Sosyal Hizmetler

7- Kentsel Ekonomik Hayatin Dlizenlenmesi ve Denetlenmesi Hizmetleri

8- Kultur ve Sanat Hizmetleri

9- Kirsal Kalkinma ve Dogal Kaynaklarin Korunmasi Hizmetleri

10- Veteriner Hizmetleri

11- Saglk Hizmetleri




6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yahsihan Belediye Ba$kan11gll( Kirikkale Ili Yahsihan Ilgesi yerel
%imetim kurulusudur. Belediye Baskami kurumun en st yoneticisidir.

elediye idaresinin basi ve tuzel Kisiligin temsilcisidir. Belediye teskilatinin en
ust amiri_olarak belediye tﬁfkilatml sevk ve idare eder. Belediye yonetimi
Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye encimeninden olusmaktadir.
Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enclimenin Eérev ve yetkileri
5393 Sayili Belediye Kanunu sirasiyla 38,18 ve 34. maddelerinde
belirtilmistir.

Ic Kontrol Sistemi : I¢ Kontrol ; idarenin amaclarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkinligi, ekonomik ve
verimli sekilde yiirutilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve guvenilir olarak tliretilmesini saglamak tlzere idare taralindan
olusturulan organizasyon, yonetim ve siirecle ic denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller buitinudur.

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemlerinin; harcama
birimlerj, Muhasebe ve Mali Hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden
olusur. On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi
asamasinda yapilan kontroller ile Mali Hizmetler birimi tarafindan yapilan
kontrolleri kapsar.



AMAC VE HEDEFLER

. IDARENIN AMACLARI

AMAC 1. Temel Belediyecilik Hizmetlerini Eksiksiz Vererek, Yahsihan’i

Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yiksek Bir Kentsel Alan Yapmak

31



Hede

-
-
e .
2 )
.'\ >

f 1.1. Yeni Yollar Yapmak ve Ulasima Surekli Acik Tutmak
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Hedef 1.2. Alt Yapi ve Ust Yapi Sorunlarini Tespit Etmek,
Bu Sorunlari Gidermek
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Hedef 1.3. Yasanabilir ve GUvenli Kent Mekanlari

Olusturmak ve Kalitesini Yukseltmek



Hedef 1.4. imar Planlarini Hazirlamak ve Uygulamak,
Parselasyon Islemlerini Yapmak



AY YILDIZ ANIT ARAC YOLU & ISIKLI REF()) HATIRA ALANI

OTURMA ALANI

Hedef 1.5. Kentlesmede Imar Mevzuatina Uygunlugu
Saglamak




AMAC 2. Yahsihan’i Daha Temiz ve Daha Yesil Yapmak, Cevre Bilincini Artirmak
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Hedef 2.1. Temizlik Hizmetlerini Teknolojik Donanimlarla
Destekleyerek SGrdurmek



Hedef 2.2. Cagdas Kent Yasamina Uygun ve Saglikli Yesil
Alanlari Artirmak

39



Hedef 2.3. Cevre Bilincinin Gelistirilmesine Yonelik Calismalar Yapmak



Hedef 2.4. Kentte Cevresel Kirlilikleri Onlemek ve
Azaltilmasini Saglamak
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Hedef 2.5. Atiklari Yeniden Degerlendirerek Ekonomiye

Kazandirmak
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Hedef 2.6. Halk Sagligini Korumaya Yonelik Denetimleri
Artirmak, Bu Alanda Etkin ve Nitelikli Hizmet Saglamak



Hedef 2.7. Cevre Sagligi Amach llaclama Calismalari
Yapmak
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Hedef 2.8. Sahipsiz Hayvanlarlh ‘Baklm \/e 'Tedavisi-m
Yapmak



ARENIN AMACLARI

AMAC 3. Sosyal ve Saglikli Kent Yasamini Gelistirmek, Gerekli
Destegi Yapmak
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Hedef 3.1. Engelli Bireylerin Toplumsal ve Ekonomik Yasama
Engelsiz Katilimini Saglamak



Hedef 3.2. Kadinlarin Toplumsal ve Ekonomik Yasama
Katilmalarini Saglamak



Hedef 3.3. licemizde Yoksullarin Temel Gereksinimlerini
Karsilamak
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Hedef 3.5. Cocuklara, Genclere ve Yaslilara Yonelik
Hizmetlerimizi Etkin, Yaygin ve Nitelikli Olarak Uygulamak



Hedef 3.6. Evlendirme Hizmetlerini Gelistirerek
Surdirmek
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Hedef 3.7. Cenaze Hizmetlerini Yerine Getirmek, Gerekli s ve
Islemlerin Yapilmasini Saglamak



Hedef 3.8. llcemizde Spor Faaliyetlerini Desteklemek



ARENIN AMACLARI

AMAC 4. Yahsihan’da Ekonomik Hayati Desteklemek ve Gelistirmek
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Hedef 4.1. llcemiz Sakinlerinin lhtiyaclarini Givenli ve
Ekonomik Olarak Karsilanmasini Saglamak



Hedef 4.2. llcemiz Mlkiyetindeki Isyerlerini Kayit ve
Kontrol Altina Almak



Hedef 4.3. Ekonomik Girisimleri Desteklemek ve
Yonlendirmek



Hedef 4.4. llcemizde Istihdami Desteklemek ve
Yonlendirmek



AMAC 5. Halkin Yonetime Katilimini Saglamak
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Hedef 5.1. Karar ve Uygulamaya Katilim Kanallarini
Cogaltmak



Hedef 5.2. Belediye Hizmetlerinin Kamuoyu Tarafindan
Izlenmesini ve Denetlenmesini Saglamak



AMAC 6. Kurumsal Etkinlik, Kalite ve Verimliligi Artirmak

63



YAHSINAN BELEDIYESI
i venl mcummz -

L s

Hedef 6.1. Bina, Tesis ve Araclari Yenilemek, Kullanima
Elverisli Hale Getirmek ve Bakimlarini Yapmak



T.C.
YAHSIHAN BELEDIvES|

ITFAIYE MODURLOGT

Hedef 6.2. Belediyemizin Kurumsal Kapasitesini
Gelistirmek
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Hedef 6.3. Glvenli ve Saglikli Calisma Ortami ve
Donanimi Saglamak



Hedef 6.4. Insan Kaynaklari Yonetimini Gelistirmek
ve Hizmet Kalitesini Artirmak



7. Yahsihan’i Kiltir-Sanat Merkezi Yapmak ve Bilimsel
Calismalari Desteklemek

68



Hedef 7.1. : Kulturel ve Sanatsal Etkinlikleri Cesitlendirerek
Gelistirmek ve Surekliligi Saglamak.




Hedef 7.2. : Kamuya Acik Alanlarda Sanati Yayginlastirmak.



ENIN AMACLARI

8. Mali Yonetimi Etkinlestirmek ve Mali Yapiy1 Gliclendirmek

Hedef 8.1.: Belediye Gelirlerini Artirmak

edef 8.2.: Uygun Kosullarda Kredi ve Hibe Kullanimi1 Yoluyla Belediyemize Ek Kaynak Yaratmak

Hedef 8.3.: Tasarruf Bilincini Artirmak ve Kaynaklar1 Etkin ve Etkili Kullanmak

71



B. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

e Kamu yararini gozetmek

e Mali yapinin gliclendirilmesi

e Hukuka ve etik degerlere uymak

* [nsan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

* Adil ve tarafsiz olmak

e Cevre Bilincini gelistirmek

e Degisime ve gelisime acik olmak

e Kentsel altyapi ve ulasim sisteminin gelistirilmesi
» Seffaf ve hesap verebilir olmak

 Hemsehri memnuniyetine oncelik vermek

e Tarihi dokuyu ve gevreyi korumak

* Bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanmak
e Kaynaklari etkin kullanmak

e Kulturel degerlere ve geleneklere sahip cikmak



IINFAALIYETE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDiRMELER

A)Mali Bilgiler
1)Biitce Uygulama Sonuclari

73



Bltce gelirleri ile kesinlesen rakamlar asagidaki tabloda gosterilmistir.

BUTCE GELIiRLERI

1- MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGI GELIRLERI 1 11.285.181,16TL
(Bina vergisi, Arsa vergisi, Arazi vergisi, Cevre Temizlik vergisi,
Diger vergi gelirleri)

2- TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI : 14.278.508,08TL
(Mal satis1, Sartname, Ilan reklam,
Otopark isletme geliri, Ulastirma hizmet geliri)

3- ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER : 743.952,08 TL

4- DIGER GELIRLER 1 33.944.494,24TL
( Faiz geliri, gecikme faizi, Para cezalar,
Vergi ve harg gelirlerinden alinan paylar)

5- SERMAYE GELIRLERI 123.244.418,12TL
(Tasinmaz satis gelirleri)

TOPLAM : 83.496.553,68 TL




YAHSIHAN BELEDIYESI 2021 YILI GELIR DAGILIMI

m MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER
(bina,arsa.arazi cevre temizlik Vergileri)

-6.575.376,50 m DAHILDE ALINAN MAL VE HIZMET GELIRI
(elektrik,egilence, yangin,ilan reklam vergileri)

6.099.610,33 6.623.239,86
904.027,64 ® HARGLAR (bina ins. Is yer agma, yapi kullamm, diger
harglar)
m MAL VE HIZMET SATIS GELIRI ( sartname,diger hizmet
180.149,16 gelirleri)
£1o.274,31 ® SU GELIRIT
2 1.047.206,00
w KIRA GELIRLERI
m DIGER TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
: » FAIZ GELIRLERI
m KiSTVE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR (su,yol ve
diger harcamalara katlma pawi)
= |LLER BANKASI GELIRI
w PARA CEZALARI (vergi yapilandirma )
w DIGER CESITLI GELIRLER (atopark,bina, arsa satis)
—1.057.336,51
374.465,94 w TASINMAZ SATIS GELIRLER |
W ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

743.952,08

3.169.378,63 2.120,998,19

= TOPLAM GELIR



Belediyemizin 2021 gider butcesi asagidaki gibidir:

BUTCE GIDERLERI
- PERSONEL GIDERLERI
- SOSYAL GUV.KUR.DEVLET PiR. GID.
- MAL VE HIZMET ALIMLARI GIDERLERI
- CARI TRANSFERLER
- SERMAYE GIDERLERI
- FAIZ GIDERLERI
- TOPLAM

: 6.408.360,96 TL
: 875.181,44 TL
: 92.985.276,43 TL
: 589.565,58 TL
: 5.848.813,99 TL
: 5.601.549,24 TL
: 112.308.747,64 TL




YAHSIHAN BELEDIYESI 2021 YILI GIDER DAGILIMI

875.181,44 4.278.925,21 R TRMBE AR

6.408.360,96 -086.019,20

w SGK GIDERI

3.656.633,20
{-2 -346.842,82 » MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI ( Gretime yénelik mal
430.565,30 ve malzeme alimi )
9.037,454,15 w MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI ( tiiketime y&nelik

mal ve malzeme alimi )

= SU ALIMLARI

= AKARYAKIT VE YAG ALIMLARI

m YOLLUK. GOREV GIDERLERI,VE DIGER YASAL GIDERLER
VE CENAZE GIDERLERI

= HIZMET ALIMLARI
(elektrik,haberlesme, kiralama,sigorta giderleri )

L ——————————————
1 141933, 3¢ LEDIVE PERSONEL SIRKET GIDERI
= TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI
= YEDEK PARCA,TASIT BAKIM, VE DIGER BAKIM ONARIM
GIDERLER|
m ASFALT VE YOL CALISMALARI
= FAIZ GIDERLERI

= CARI TRASNFERLER ( dernek,birlik,iller bankasina
verilen paylar)

\ « DIGER GIDERLER ( sermaye,ingaat malz.mamul mal
5.601.549,24 ahmlan,gayrimenkul bakim ve onanim gideri)

5.848.813,99 \
309.772,02 m TOPLAM GIDER




2)Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
Biutce Giderlerinin Kurumsal Siniflandirilmasi

2021 MALI YILI BUTCE GIDER TABLOSU

Aktarma ile

Aktarma ile

BiRIM Biitce ile Verilen| Ek Ozel Odenek eklenen dsiilen Toplam Harcanan |[iptal edilen Odenek

Yazi isleri 2.301.735,12 520.300,00( 1.216.064,46 1.605.970,66 1.098.354,20 507.616,46
Mali isler 11.327.731,40 2.500.000,00| 4.828.240,00| 3.543.600,00 15.112.371,40( 14.581.616,86 530.754,54
itfaiye Mid. 2.504.591,35 29.000,00 887.000,00 1.646.591,35 931.307,94 715.283,41
Zabita Mud. 2.007.218,39 1.009.500,00 109.000,00 2.907.718,39 2.570.719,89 336.998,50
Tem. Cevre M. 11.692.263,73 2.000.000,00 95.750,00| 1.885.000,00 11.903.013,73| 11.126.549,10 776.464,63
Seh. Ve imar 3.966.599,88 3.350,00| 1.100.000,00 2.869.949,88 864.402,09 2.005.547,79
Fen isleri m. 43.960.219,80 65.500.000,00( 1.954.024,46 974.500,00( 110.439.744,26| 79.152.501,32 31.287.242,94
Destek Hiz M. 1.008.640,33 1.360.500,00 105.500,00 2.263.640,33 1.768.274,39 495.365,94
Muhtarliklar M. 928.000,00 20.000,00 0,00 948.000,00 212.580,00 735.420,00
insan Kay.Egt.M 303.000,00 0,00 0,00 303.000,00 2.441,85 300.558,15
0,00

Genel Toplam 80.000.000,00 70.000.000,00| 9.820.664,46| 9.820.664,46( 150.000.000,00|112.308.747,64 37.691.252,36




1 Yillik Biitce Gelir - Gider Tablosu(2021)

01.01.2021 - 31.12.2021 Gelir 01.01.2021 - 31.12.2021 Gider

MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER

(elektrik,haberlesme,kiralama,sigorta giderleri )

. . = . 3.169.378,63| TEMEL MAASLAR 6.408.360,96
(bina,arsa.arazi cevre temizlik Vergileri)
DAHILPE A:LINAN - VE. =T GELIRI. . 2.120.998,19| SGK GIDERI 875.181,44
(elektrik,eglence, yangin,ilan reklam vergileri)
HARCLAR (.l?lna ins. Is yer agma, yapi 6.099.610,33 MAL'VE HIZMET ALIM GIDERLERI ( Gretime 4.278.925,21
kullanim,diger harglar) yonelik mal ve malzeme alimi )
MAL VE HI'ZME'T SATIS GELIRI ( sartname,diger 6.575.376,50 I\-(IAL.VE HIZMET ALIM GIDERLERI ( tiiketime 5.086.019,20
hizmet gelirleri) yonelik mal ve malzeme alimi)
SU GELIRI 6.623.239,86( SU ALIMLARI 3.656.633,20
KIRA GELIRLERI 904.027,64| AKARYAKIT VE YAG ALIMLARI 2.346.842,82
N, ] o . . YOLLUK. GOREV GIDERLERI,VE DIGER YASAL
DIGER TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 180.149,16GiDERLER VE CENAZE GiDERLERI 430.565,30
FAIZ GELIRLERI 10.274,31 e S 9.037.454,15

KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR (su,yol
ve diger harcamalara katilma payi)

1.047.206,00

BELEDIYE PERSONEL SIRKET GiDERI

23.798.038,32

ILLER BANKASI GELIRI

31.455.211,48

TEMSIL VE TANITMA GIiDERLERI

1.141.933,63

PARA CEZALARI (vergi yapilandirma )

1.057.336,51

YEDEK PARCA,TASIT BAKIM, VE DIGER BAKIM
ONARIM GIiDERLERI

3.916.175,39

mal alimlari,gayrimenkul bakim ve onarim gideri)

DIGER CESITLI GELIRLER (otopark,bina, arsa satis) 374.465,94/ ASFALT VE YOL CALISMALARI 39.572.482,77
TASINMAZ SATIS GELIRLERI 23.244.418,12| FAIZ GIDERLERI 5.601.549,24
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 743.952,08 CA_RI TRASNFERLER ( dernek,birlik,iller bankasina 309.772,02
verilen paylar)
DIGER GIDERLER ( sermaye,insaat malz.mamul 5.848.813,99

TOPLAM GELIR

83.605.644,75

TOPLAM GIiDER

112.308.747,64




3)Mali Denetim Sonuclari

* Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudurligince Izlenen Kamu
Bilgi Sistemi (KBS) ne girisler diizenli olarak yapilarak Bakanligin
hesaplar uzerindeki kontrolleri saglanmistir.

e Belediye Denetim Komisyonumuz, 5393 sayili Belediye Kanunun
25. maddesine gore 2022 mali yilinda 2021 yili Muhasebe Kayit
Evraklari ve Hesap Cetvelleri Uzerinde denetimlerini yapmis olup,
meclise sunulmak tzere Denetim Komisyon Raporu tanzim
etmislerdir. Denetim komisyonu raporunda gerekli tenkit ve
tavsiyelerde bulunmus olup gerekli is ve islemler bu hususlar da
dikkate alinacaktir.



B) PERFORMANS BiLGILERI

1)Faaliyet ve Proje Bilgileri




Miidiirliigiimiiziin gérevleri su sekildedir:

Kurumu insan giicl ve planlamasi ve personel politikalari ile ilgili galismalari yapmak, Personel sisteminin
gelistirilmesi, is guict verimliliginin artiriimasi ile ilgili calismalari yapmak

Belediye personel politikasinin “ BeIediYe ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina iliskin Esaslara “ uygun olarak olusmasini saglamak

Belediye memurlarinin atama, 6zluk, sicil emeklilik, disiplin ve benzeri jslemleri yiritmek. iF Kanununa
tabi iggli(lerin is akdi, is akdi feshi, Toplu is S6zlesmesi, Sendikal iliskiler, Ozlik ve Emeklilikle ilgili islemleri
yapma

Belediye Kanununun 49. maddesine gore calistirilacak s6zlesmeli personelin s6zlesmelerini yapmalk,
yenilemek, kurum personelinin Ucretlerini tahakkuk etmek.

Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin biru%ekilde yerine getirilmesi icin personel kaynaklarinin en
uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak.

Belediye personelinin egitim planini yapmak, hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek
ve uygulamak.

Bu yonetmeligin amaci, insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGginin kurulug, gorey, yetki ve sorumluluklar
ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Yahsihan Belediye Meclisinin karariile kurulmus olan insan Kaynaklari ve Egitim Miidurliigiine ait bu
yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine istinaden hazirlanmistir.



INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Miidiirliigiimiiziin faaliyetleri su sekildedir:

~ 2021 Mart -2022 Mart yilina ait faaliyetleri asagidaki tablolarda verilmistir.

~ Belediyemizde 38 adet memur, 13 adet kadrolu isci, 15 adet tam zamanl
sozlesmeli personel, toplam = 66 personel ¢alismaktadir.

- Sistem lzerinden 2021 Mart ile 2022 Mart arasinda 286 evraka cevap verilmistir.

38 38
11 13
Sozlesmeli personel 15 15

64 66

83



INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Miidiirliigiimiiziin faaliyetleri su sekildedir:

e 2021 Mart -2022 Mart yili icerisinde emekli olan memur 2,isci 1, is akti fesh 0, istifa O,
vefat 0 ve 3 atamaile gelen memur 1 Nakil Giden Memur bu sebeplerden dolayi
toplam 2 memur ayrilmis olup,3 adet memur sayimiza dahil olmustur.

PERSONEL SAYISI 38

EMEKLi OLAN PERSONEL 2
iISTiFA EDEN PERSONEL 0

SOZLESMELi PERSONEL 15
DAHIL OLAN PERSONEL 3

84




Belediyemiz bunyesinde gorev yapan 38 Memur, 15 Sozlesmeli Memur ve 13 Kadrolu
Iscilerin maaslari her ayin 15 inde hesaplara yatirilacak sekilde yapilmaktadir.

Belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirligu olarak Personellerimize yilin belirli
donemlerinde

Egitim Programlar diizenlenmektedir. Bu kapsamda Belediyemiz ile ilce Halk Egitim
Mudarlugi arasinda

Dizenlenmis olan Glizel Konusma ve Diksiyon Egitimi toplamda 11 personelimize
verilmis kurslarini basari ile tamamlayan personellerimize Sertifikalari verilmistir.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi gerek personel yéniinden gerekse kullanmis oldugu
teknoloji ile malzemeler yoniinden olsun gerekli bilgi ve tecriibeye sahip bir sekilde Belediyemizde
calisan her statiideki personellerin 6zlik, sicil ve egitim hizmetlerini yerine getirmekte olup, sosyal
haklari takip edilmektedir. Kanun yonetmelik tliziik ve genelgeler ¢ercevesinde is ve islemlerimiz
gerekli hassasiyet ve titizlikle hicbir aksakhga meydan verilmeden Ustlin bir gayret icerisinde
calismalarimiz devam etmektedir.



PERSONELIMIiZiN ALDIGI EGITIMLERDEN KARELER



Destek Hizmetleri Madurlugl

Miidiirliigiimiiziin gorevleri su sekildedir:

1) Belediye Baskani’'nin ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda, mer’i mevzuat geregi

Mudurlugin; sevk ve idaresini, organize _edil_mes_ini,Aﬁe_relgtiginde reorganize edilmesini, kadrolar arasinda goérevlerin
dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili dizenlemeleri yapar

2) Muddurlagi icin, Baskanligin gayeleri, politikalari, bitceleri ile uyumlu hedefler, planlar, programlar gelistirir ve verilen
sc()jrumluluéa gore icraat yapar, personele aciklar, en iyi sekilde yonetmeleri icin gerekli izahati verir ve uygulamalari kontrol
eder.

3) Gorev alani icinde bulunan faaliyetler icin uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlar. Planlarin uygunluk ve yeterliligini
devamli olarak izler, gerekiyorsa, diizeltmeye yonelik tedbirleri alir.

4) MudurlGgin islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde sonuclandirmak Uzere planlar, gelecekte
dogacak ihtiyaclara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro, makine, isyeri ve techizatin planlamasini yapar, haberlesme ve
evrak akisini, Ust kademelere istenen bilgileri zamaninda ulastirabilecek ve alt kademelere ulastiriimasini saglar.

5) Mudurlagiun yillik faaliyet planini Baskanligin stratejik hedeflerine gore hazirlar, faaliyet planina gore yillik bltcesini Mali
Hizmetler Midurligu ile koordineli olarak hazirlar, Baskanlik¢a belirlenmis zamanda amirine verir, tim islerini en etkin
iekilde yapmak uzere, Baskanligin mevcut organizasyon semasi, i? tarifleri ve pozisyonlarin ihtiyag gosterdigi vasiflara uygun
adrosunu organize eder, Mevcut faaliyet planina gére Midurlik faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol eder, Personelin gorev
tariflerindeki belirtilen isleri yerine getirip getirmedigini kontrol eder, Faaliyeti icin amirince talep edilen veya faydali gordiigu
bltlin raporlari sunar. Raporlari vermeden 6nce gerekli tetkikleri yapar ve tasdﬁ< eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlarin
kisa ve 6z olmasini saglar, Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda sapmalarin sebeplerini arastirir, diizeltici ve ileride
tekrarlanmasini onleyici tedbirleri alir, FaaIiyet?erin devamhligini saglamaE icin, yapilan iflemlerle ilgili her tarli kaydin
tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve takibini, énemli olan evrakin muhafaza edilmesini, bu konulardaki mevzuat
ve usullere gore hareket edilmesini temin eder. Onemini kaybeden evraki kabul edilmis usullere gére imha eder, Bu
yonetmelikte MuduirlGgiun gorev alanina iliskin olarak belirtilen tiim gorevlerin, etkin bigimde ve bitlinlik igerisinde
geciktirilmeden, ilgili mer’i mevzuata uygun icra edilmesini, denetlenmesini ve raporlanmasini saglar, Belediye’nin amaglari,
prensip ve politikalari dogrultusunda, Mudurlagin kalite politikasi, hedefleri ve stratejilerini belirleme ¢alismalarini
sonugclandirir, Ekonomiklik, tretkenlik, yiksek verimlilik ve performans artirici etki olu?turmak amaciyla mer’ i mevzuat ve
stratejik hedefler cercevesinde dig hizmet alim yoluyla yaplﬁnay mumkiin olan hizmetleri uzman 6zel ve/veya tiizel kisilere
usuline uygun yaptirilmasini saglar, Stratejik planin hazirlik Fall§malar|nda verilen gorevleri etkin bicimde sonuglandirir,
planlamaya uygun bitce hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmayi saglar.



6) Baskanhgin kabul ettigi yonetim ve organizasyon prensiplerini astlarina izah eder, organizasyon igindeki konumlarinin Ust-ast ve yatay
organizasyonel konumlarla iliskileri hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenkle ¢alismalarini temin eder, kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki
bilgi agisindan gelismesini saglamak Uzere egitim planlamasini yapar, Terfi etmesi veya is basinda olmamasi halinde, yerine gorevini ifa edebilecek
bir yardimciyi yetistirir.

7) Midirluk elemanlarinin gorevlerini yerine getirebilmeleri icin gerekli yetki delegasyonunu yapar, onlari inisiyatiflerini ve yetkilerini kullanmaya
tesvik eder, ayrilacak personel ile personelindeki statli degisikliklerini, Baskanhgin personel politika ve usulleri cercevesinde kontrol eder.

Yoklugunda gorevlerin aksatiimadan yiritilebilmesi icin yerine bakacak sahsa vekalet verir ve gorevlerini taksim eder, Kendine bagh olan
personelin aralarinda koordinasyon kurmalarini ve onlarin da Baskanligin hedeflerine uygun olarak birlikte ¢alismalarini temin eder, Personelinin
moralini en yiiksek seviyede tutarak, daha azimli ¢calismaya, daha basarili olmaya tesvik eder, Personelin ¢alisma sevkini kiran ve verimini disliren
faktorleri tespit ederek, kendi imkanlari ile bertaraf edilebilecek veya diizeltilebilecek olanlari halleder, Uist kademelerce alinmasi gereken tedbirler
icin verim disUst veya baska menfi sonuglar dogmadan amirine miracaat eder, Mudirlik personelinin potansiyelinden en iyi sekilde
yararlanabilmek, kendi kararlarini en isabetli sekilde verebilmek ve kendisine bagl personelin katkilarina paralel olarak Baskanligi daha fazla
benimsemelerini saglamak amaciyla devamli surette fikir ve goris alisverisinde bulunur, Emrinde ¢alisan elemanlara 6rnek olur, bunu saglayacak
sekilde, neticelerini 6nceden diisiinerek daha sonra geri almak zorunda kalmayacagi, kolaylkla anlasilabilir, kisa ve kesin emirler verir, ancak kot
neticeler doguracagi anlasilan emirlerini geri almaktan imtina etmez.

Gerekli gordigli hususlarda emirlerini yazili olarak verir, Personelin moral motivasyonunu arttirmaya dontk tedbirler alarak, prodiiktivite artisini
saglar, Sicil amiri sifati ile personelin performans degerlendirmelerini yapar ve gizli sicil raporlarini tanzim eder, Mudrligin ¢alisma sistemini
kurarak is akisini saglar; personelin mesai ve galismasini denetler ¢alismalarin verimli olmasi hususunda gerekli tedbirler alir. Calisanlarinin tabi
olduklari mevzuata uygun tezkiye, izin ve hastalik gibi islemlerini yuritir, devam durumunu takip eder ve denetler, ilgili diger birimlerle
koordinasyonu saglar, isgiiciiniin en faydal sekilde kullanilmasi ve islerin en az maliyetle yiiritilmesi icin, emrindeki personelin gérev ve
sorumluluklarini agik, secik ve anlayabilecekleri sadelikte belirtir, is ve islemlerin buna uygunlugunu denetler, Mudurligun tim faaliyetlerinde ilgili
kanun, tizuk, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlar ve diger ilgili mer’i mevzuata riayeti saglar, bunlarin uygulanmasini strekli kontrol eder;
dizeltilmesi gereken hususlar icin de olumlu 6neri ve teklifleri, bir (st amirinin goriisiine sunar. Midurligin verimliliginin arttirilmasini ve islerin
daha kaliteli, duzenli ve siratli sekilde yuritilmesini saglamak Uzere, ¢alisma metotlarini gelistirmeleri icin astlarina mesleki yardimda bulunur,
genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri icin disiplini temin eder.

Harcama yetkilisi olup, biitce 6deneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini saglar.

9) Mudurligun goérev alaniyla ilgili ihale konusu is ve islemlerin, mer’i ihale mevzuati gergevesinde yapilmasini saglar, Gérevle ilgili her turli i¢/dis
yazismalari yapmak, Baskana, Enclimene, Meclise teklifler sunar, verilen kararlarin uygulanmasini saglar, Mer’i mevzuatin 6ngoérdigi diger gorevler
ile Baskanlikga verilen gorevlerin icra edilmesini saglar, Alt kademelerden gelen evrak ve bilgileri kontrol eder, varsa eksikliklerin giderilmesini saglar,
Herhangi bir amacla yurtici veya yurtdisi gorev seyahatine gonderildiginde, gittigi yerde yaptigi temaslari, calismalari ve aldigl sonuclari belirten
Ozet, fakat kolayca anlasilabilir bir Uslup ve diizende rapor hazirlar, amirine verir, Bagkanhga iliskin bilgilerin disari sizmamasi hususunda azami
itinayi ve dikkati gosterir



Miidiirliigiimiiziin faaliyetleri su sekildedir:

Kurumun amag, prensip ve stratejik hedefleri ile baglayici mevzuat hikiimleri ve Belediye Baskaninin
belirleyecegi ilke ve esaslar cercevesinde, Baskanlik Makaminin ve mudurligin bagh bulundugu
Belediye Baskan Yardimcisinin emir ve direktifleri dogrultusunda;

Kurum ici ve kurum disi bilgi ve belge alisverisinin hizli ve givenli bir sekilde yapilmasinin
saglanmasi, Kamu idarelerinde “Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”
hiktmleri uyarinca kurumun stratejik planinin hazirlik calismalarina katilinmasi ve Destek Hizmetleri
Mudurliagu ile ilgili kisimlarinin uygulanmasinin saglanmasi,

Mudurligin bitce odeneklerinin kullanimi amaci ile 6denek is ve islemlerinin yapilmasi, 6deme
emri belgelerinin hazirlanarak ilgili mudurlik personeli ve Destek Hizmetleri MudurlGguntn imzasini
muteakip Mali Hizmetler Mudurlagline sevkinin saglanmasi,

Nevsehir Belediyesi birimlerinin ihtiyaclarini karsilamak uzere mal/malzemeleri satin alma
islemlerini yapmak, llgili birimden gelen teknik sartname dogrultusunda ve/veya mudurlik
blnyesinde bulunan personeller tarafindan desteklenerek hazirlanacak teknik sartnamelerle alim
yapmak,

Stoklu calisarak, depodan ilgili birimin talepleri dogrultusunda ihtiyaclarini gidermek Tasinir mal
yonetmeligine gobre butlin esyalar Ulzerine kaybolamayacak ve bozulmayacak sekilde
numaralandirmak,

Belediye imkanlari ile tamiri mimkin olmayan arag arizalarinin il i¢i ve il disi sanayilerde yaptirilmasi
konularinda sanayi esnaflarindan teklifler alinmasi, kurum menfaatlerine en uygun firmanin
seciminin yapilmasi,

Risk Degerlendirmelerini yapmak, yaptirmak veya takip etmek,



Devlete ait “Kamu Bilgi Sistemi” (Kbs) lzerinden belediyeye ait araclar ve kiralanan
araclar icin (Belediyeye ait is makineleri ve kiralik is makineleri haric) yapilan her turla is
ve islemlerinin harcama kalemleri kayitlari ile birlikte girilmesi,

Belediyeye ait “Arac Takip Sistemi” ile ara¢ parkinda bulunan tim araclarin; akaryakit
isleri, konumlarinin ve hareket detaylarinin belirlenmesi, bakim, masraf, muayene ve
sigorta vb. islemlerinin takibi, raporlama islemleri, araclarin seyir halindeyken trafik
kurallarina uyup uymadiginin tespit edilmesi vb. islemlerin bu sistem sayesinde kontrol
altinda tutulmasi,

ihale kapsaminda alinmis olan akaryakitin herhangi bir sebeple temin edilememesi
durumunda kamu hizmetlerinin aksamamasi icin Dogrudan Temin yontemiyle akaryakit
aliminin gerceklestiriimesi bununla ilgili tim is ve islemlerin yapilmasi,

Belediye birimlerince kullanilan ara¢ ve is makinelerinin periyodik bakimlarinin
yapilmasi, kestirimci bakim ile arizaya sebebiyet verebilecek parcalarin tespit edilmesi ile
arizaya sebebiyet vermeden %iderilmesi ve buna bagh olarak buyuk arizalarin olusmadan
engellenmesi, belediyede kullanilan “Belediye Dijital Arfiv Sistemi” nde yapilan islerin
kayit altinda tutulmasi, birim ici dijital ortamda da kayit altinda tutulmasi,

Belediyeye ait dijital arsiv sistemine yapilan islemleri;

a. Ara¢ doktiiman arsivleme,

b. Diger dokiiman arsivleme,

c. Yazisma dokiman arsivieme, 38 tasniflerine gore mudurligimize ait dokimanlarin

arsivlenme islerinin yapilmasi, muduirligin ana gorevlerindendir.



YAZ| iISLERI MUDURLUGU

Belediyemiz Yazi Isleri Midirliglince yapilan faaliyetler asagiya cikartilmistir:

KONUSU SAYISI
Meclis Karari 102
Encumen Karari 277
Kiyilan Nikah 153
Cimer Cevabi 546
ladeli Taahhitli Mektup 445

Sisteme Giris Yapilan Evrak 3368
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MUDURLUGUN GOREVLERi:

Yazi isleri Muduirliigii, evrak akisinin diizenlenmesi ve arsivlenmesi, meclis ve enciimen kararlarinin alinmasi, nikah
akitlerinin yapilmasi ve Baskanlik Makami tarafindan verilecek diger gorevlerin is ve islemlerini mer-i mevzuat
hikimlerine gore yuritmekle gorevlidir.

a) Meri mevzuatin Belediye Meclisine yukledigi sorumluluklarin yerine getirilmesinde koordinasyon gorevi yapar,
Meclis toplantilarini stresi icerisinde ilan edilmesini saglar, Meclis toplanti tutanaklarini tutar, gindemdeki dosyalari
kayit defterine isler, toplantilari kayda alir, kayitlarin kaset ¢6ziimlemesini yapar ve arsivler. Meclis Kararlarinin
yazilimini saglar, ilgili mercilerin onayini aldiktan sonra karar asillarini ilgili birimlere intikalini saglar ve birer
nushasini arsivler. Karar 6zetlerini ilgili birimlere ulastirir. Meclis glindemini ve karar 6zetlerini internette yayinlatir.
b) Belediye enciimenin ¢alisma kosullarini ve karar almasini saglar. Enclimen kayit defterine karar numarasi vererek
alinan kararlar kayit yapar. ilgili onaylardan sonra karar suretlerini teklifin geldigi birimlere ulastirir. Karar asillarini
sirasina gore dosyalar ve arsivler.

c) Yazi isleri Midurlugiine verilen yetkiler dogrultusunda, belediyeye gelen tiim evrak ve belgeleri, postalari
zimmetle teslim alir. Konularina gore evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini yaparak imza islemlerini tamamladiktan
sonra ilgili birimlere zimmetli olarak ulastiriimasini, ayni sekilde tiim birimlerden gelen evraklarin da gerekli yerlere
sevkiyatini belirli bir diizen icerisinde saglar.

d) Yazi isleri Midirltgii 5393 sayili yasa ve Medeni Kanunla Belediye Baskanina gorev olarak verilen resmi nikdh
islemlerini baskanin onayi ile gorevlendirecegi evlendirme memuru araciligi ile yapar. Evlendirme memurlugu gorev
ve sorumluluk acgisindan bu yonetmelik hikimlerine uymak zorundadir.



HUKUK BIRIMI

HUKUK BiRiMININ GOREVLERI.

e Belediye leh ve aleyhine acilan adli ve idari davalari takip edilmekte ve
neticelendirilmektedir.

e Baskanlik veya mudurliklerden gorus istenen hususlarda yazili veya sifahi
mutalaalar verilmektedir.

e Belediyemizde yapilan protokol, s6zlesme, taahhlt gibi islemleri hukuka
uygun olarak tanzimini temin ve ihbar, ihtar, fesih vb. islemleri
yapiimaktadir.

e Tahsili yapilmayan amme alacaklarinin takibi yapilmaktadir.
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Yahsihan Belediyesi, Universite 6grencilerine bir ¢ok destegi
sunmak icin Osman TURKYILMAZ in talimatiyla bu birimi
olusturdu. Bu birim tamamen égrencilerin kayitlarina gelen

ailelere kalacak yer ve 6grenciler icin maddi manevi olarak
destek sunmaktadir.
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Yahsihan Belediyesi ve Yahsihan Ilce Milli Egitim ile protokol imzaladik. 8 ve 12.
Simif ogrencilerine lcretsiz online soru bankasi hizmeti verdik.

Kirikkale Universitesi Topluluk Baskanlari ile Zoom uzerinden toplanti
gerceklestirdik.

Eylul ayinda yeni doneme baslayan ogrencilerimiz icin B kapisinda stand acarak
ogrencilerimize ilcemizi tamtip, konaklama ve ders kayit islemlerinde yardimci
olduk.

Sokak hayvanlan icin o6grencilerimiz ile birlikte mama dagitimi yaptik.

Yahsihan Belediyesi-Pegem Egitim kurumlar ile ‘Egitim Protokolu’ imzaladik.
Ogrencilerimiz ‘KPSS-ALES-YDS’ programlarinda indirimli kayit yaptirdik.

Gliz Doneminde ogrencilerimize B kapisinda simit ikraminda bulunduk.

Kirikkale Universitesi Topluluk Baskanlari ile yiiz yiize toplanti1 gerceklestirdik.



Final Sinavi zamaninda 6grencilerimize B kapisinda ‘Sabah Corbasi’ ikraminda bulunduk.
Bahar Donemine yeni baslayan 6grencilerimize Simit ikraminda bulunduk

Hisar Koy Ormaninda Kitaplar Isiginda Genglik Kampi 2 gerceklestirdik.

2. Doneme baslayan 6grencilerimize Konaklama ve Ders Kayitlarinda yardimci olduk.

‘Projen varsa getir’ sehir disindan gelen 6grencilerimiz ile birlikte kahvalti ve Yahsihan gezisi
duzenledik.

Tarih ve Kultur Toplugu ile makamda gorisme yapildi.
Siyamder Toplulugu ile makamda goriisme yapildi.
lcmimarlik Toplulugu ile makamda goérisme yapildi.

FTR Toplulugu ile makamda gortiisme yapildi.

Sosyal Hizmet Bolimu ile makamda gorisme yapildi.
Sinif Ogretmenligi ile makamda gériisme yapild.

Tip Fakultesi ile makamda gorisme yapildi.

Siyaset ve Kamu Toplulugu ile makamda goriisme yapildi.
Sosyal Hizmet Bolimu ile makamda gorisme yapildi.
Sinif Ogretmenligi ile makamda gdriisme yapild.

Tip Fakultesi ile makamda gérusme yapildi.

Siyaset ve Kamu Toplulugu ile makamda goértisme yapildi.
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Mali Hizmetler Miidiirliigii'niin Gérevleri

Madde 6-
Asagida sayilan gorevler, Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan yiirttiliir:

a) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
odenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.
b) Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.
¢) Butce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.
Ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini ytriitmek.
e) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek.
f) Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, u)fgulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.
ﬁ Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini ytlriitmek ve sonug¢landirmak.
Mali kanunlarla jlgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.
1) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.
j) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
Mali Hizmetler Midiirliigii’ niin Yetki Alani
Madde 7 - Mali Hizmetler Miidiirliigii, belediyenin biitiin gelir ve giderleriyle alakali is ve islemlerin ifasi ile mali konularla ilgili biitiin is ve islemlerin
yerine getirilmesinde mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.

Mali Hizmetler Midiirliigii’ niin Sorumlulugu
Madde 8- Mali Hizmetler Muidurlugu, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda gérev ve yetkilerinin
ifasinda, belediye baskanina ve baskan yardimcisina kars1 da sorumludur.



5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi, Merkezi Yonetim
Harcama Belgeleri Yonetmeligi, lhale Kanununun, 5393 Sayili Belediye Kanunu, Belediye Gelirleri Kanunu ve Sayistay
Kanunu hiikiimlerinin, her yil cikanlan Devlet Biitce Kanunlarinin ve diger ilgili mevzuatin belediye is ve islemlerinde
uygulanmasini saglamak

Belediye gider blitcesindeki odeneklerle ilgili harcamalarin kanunlara uygun olarak yapilmasini saglamak
Muhasebe hizmetlerini yurutmek, mali tablolarim hazirlamak ve gerekli kayitlan tutmak,

Destek Hizmetleri Miidiirligi ve Emlak istimlak Miidirligu ile koordineli olarak, belediyenin miilkiyetinde veya
kullaniminda bulunan tasinirlar ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini duzenlemek

Harcama birimleri arasinda mali yonetim ve kontrol alaninda koordinasyon saglamak

Butceyi Kanun ve Yonetmeliklere uygun olarak hazirlamak,

Ydrurluge giren biitcenin sene icinde uygulamasini takip etmek ve biitce uygulama sonuglarini raporlamak
Yatinm programlarina gore alinan kredilerin finansmanlarini yapmak,

Belediyenin gelir ve giderleri ile ilgili muhasebe islemlerini yapmak, mali tablolanim hazirlamak ve gerekli kayitlan
tutmak.

Giderler Servisince yapilacak 6demelerin yapilip yapilmadigini incelemek, onaylamak ve yasa disi ddemeleri engellemek
Fonlara katilma paylar ile kanuni paylarin tahakkuklarini yapmak.

Belediyenin mali is ve islemlerini diger idareler nezdinde yiiriitmek ve sonuclandirmak



MALI HIZMETLER MUDURLUGU

MUDURLUK FAALIYETLERI SU SEKILDEDIR:

* Ay sonu kapanis islemi yapilmistir.

Sayistay raporunun hazirlanarak génderilmistir.
KDV, Damga Vergisi ve Muhtasar Beyannamenin yasal siresi icerisinde diizenlenmistir.

Gunluk is ve islemler yapilarak EBYS kontrol edilerek gelen evraklara ait cevap verilmesi gerekenlere zamaninda gerekli
cevaplar verilerek konu hakkinda ilgili isler yapilmistir.

Her ayin 15inde Belediye Bagkan Maasl, Baskan Yardimcilarinin maasi, memurlarin fark maagi dahil maaglari yapilmis
olup, iscilerin maaslari, sozlesmeli personellerin maaslari, Belediye Enciimen Maaslari ve Stajyer Ogrenci maaslarinin
alinmasi saglanmistir.

SGK 6demeleri, Emekli Kesenegi, icra demeleri ve sendika aidat ddemeleri diizenli bir sekilde yapilmistir.

is bitirme dilekieleri vermis olan kisilerin is Bitirme belgeleri EKAP sistemine girilerek evraklar diizenlenip ciktisi alinarak
bir nlshasi istekliye verilmistir.

» Kiraya verilmis olan tasinmazlara ait kira borglari takip edilerek 6demesi gecikenler Hukuk Birimine bildirilmistir.
* Gunluk banka ekstreleri alinarak kayitlari yapiimis olup gelir ve gider kayitlari islenerek muhafazasi saglanmistir.
 ller bankasi kayitlari islenmistir.

« Odemeler taahhiit sirasina gére yapilarak kayit altina alinmistir.
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Belediyenin i¢ ve dis borg¢larinin takip edilmesini saglamak
Avans ve kredi mahiyetinde 6deme islemlerini yapmak, avans ve kredi islemlerini yuriitmek

Belediyenin i¢ ve dis bor¢larini izlemelk, ilgili islemleri yuritmek, vadesiz faiz, taksit ve anapara
odemelerinin yapilmasini saglamak

[hale ve vergi teminatlarinin kaydedilmesi ve geri 6denmesini saglamak

Bankalar nezdindeki hesap ekstrelerinin kontroliinii saglamalk,

[hale teminatlarin alip gerektiginde iade islemlerini yapmak,

Her turlu kesinti, fatura 6demeleri ve vergilerin yasal sturesinde ilgili kurumlara 6denmesini saglamak
Blitce harcama kalemleri arasinda aktarma kararlarini yerine getirmek.

Mali konularda belediye baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Gerektiginde biitce aktarmalarin1 yapmalk,

Kredi islemlerini takip etmek,

Fazla, calisma ticretleri, dogum yardimi ve benzerlerini tam olarak eksiksiz 6denmesini saglamalk,

Maas ve ticret tahakkuklari ile gerekli kesintilere ait islemlerin tam ve eksiksiz yapilmasini saglamak,



Belediye Baskanlhigimizca gider olusturacak islerde; Hizmet Alimi ve Mal Alimi
Ihaleleri olmak tizere 4737 sayili Kamu Ihale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda;
alim icin gerekli ihale yontemleri kullanilarak cesitli mal ve malzeme alimi ihaleleri
yapilmis olup toplam ihale bedelimiz 12.831.063,25 TLdir.

Belediye Baskanligimizca gelir olusturacak_ii(ve islemlerde; arsa satig1 ve yer
kiralamasi is ve islemlerinde 2886 Sayili D.I.K. ‘nun 45. maddesi geregince islem
yapilmaktadir.

Tasinirlarin kaynagina ve edinme yontemine bakilmaksizin kamu idarelerine ait
tasinir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile yonetim hesabinin verilmesi,
merkez ve tasrada tasinir yonetim sorumlulariyla bunlar adina gorev yapacak
olanlarin belirlenmesi ve kamu idareleri arasinda tasinirlarin bedelsiz devri ile
tahsisine iliskin esas ve usulleri belirlemektir.

Kamu idarelerine ait tasinirlarin muhafazasi ile gorevli olan veya kendilerine
kullanilmak tizere tasinir teslim edilen kamu gorevlileri bu tasinirlari en iyi sekilde
muhafaza etmek, gerekli bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak, verilis
amacina uggun bir sekilde kullanmak ve gorevin sona ermesi veya gorevden ayrilma
halinde iade etmek zorundadirlar.

Ekonomik omrinu doldurmus malzemelerin ve tasitlarin demirbas kayitlarindan
diusulerek hurdaya ayirma islemleri gerceklestirilmistir.



* Belediye hedeflerinin planlanmasina katki saglamak amaciyla, Mali
Hizmetler Muddarliginin calismalarina aktif olarak katilir ve katki saglar.

* Su abonelikleri, abone tescil islemleri, irtibat barolari araciligiyla tahsilat ve
vatandasin sorunlarinin ¢oztulmesi amaciyla raporlar hazirlar.

e Kacak su denetimi, endeks okuma islerini yuratar .
* Vezne araciligiyla belediye alacaklarinin tahsilat islerini yaratar.

* Belediyenin mali kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasina katki
saglamak amaciyla, Stratejik Amac ve Hedeflerle uyumlu olarak, biriminin
sorumlulugundaki faaliyet ve projelerle ilgili raporlari hazirlar. Bu
kapsamda, su birimine ait faaliyetler konusunda belediyemizin ilgili
birimleriyle goriuserek koordineli calismalar yGrutulGr






Birim faaliyetleri su sekildedir:

Belediyemiz Su Birimi ve Vezne boliimiiniin 01.03.2021 ve 04.03.2022

tarihleri arasinda yapmis oldugu calismalarin listesi asagida yer
almaktadir.

* 926 vatandasimiza su aboneligi acilmistir.

1104 vatandasimiza su aboneligi devir islemi yapilmstir.

* 412 vatandasimiza Belediyemiz tarafindan sayac satis1 yapilmistir.
* 42 vatandasimiza bahc¢e suyu aboneligi acilmistir.

» 24 adet binamiza ortak kullanim su aboneligi acilimistir.

11 adet insaat suyu aboneligi acilmistir.

« 502 vatandasimizin su aboneligi karth sayactan normal (faturah )
sayaca gecirilmistir.

Her ay resmi kurumlara fatura yazilip dagitim islemi yapilmaktadir.
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Her ay diizenli olarak ilcemiz genelinde su faturalari yazilip dagitilmaktadir.

licemiz genelindeki kayip kacak suyu onlemek amaciyla park, bahcelerimize ve
camilerimize su sayaci takilmaya devam edilecektir.

Emlak servisine satis kagidi almaya gelen vatandaslarimiz su birimine yonlendirilip
sistem tizerinden su borcu olup olmadigina bakilarak borcu yoktur kagidi verilmeye
devam edilmektedir.

Resmi Kurum ve sahislardan gelen yazismalara e-belediye lizerinden cevap
verilmektedir.

Vatandaslarin Belediyemiz internet sitesi lizerinden odeme yapabilmeleri icin sistem
uzerinden adresleri ve iletisim bilgileri bulunmayan abonelerimizin adresleri ve
telefonlar1 bulunup giincellenmistir.

Yeni acilan su aboneleri ve karth sayactan mekanik (faturali ) sayaca gecis yapanlarin
su sayaclar1 miihiirleme islemine devam edilmektedir.

Halkin kacak su konusunda bilinclenmesi ile birlikte denetimlerimizi artirarak kacak
su kullanimin oniine gecip, kaylp kacagi en aza indirmek icin calismalar
yapilmaktadir.

Su borcu olup, taksitlerini odemeyen vatandaslarimiza telefon ile bilgi verilerek
devlet yapilandirmasina yonlendirilip odemeleri alindi.
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2021 yilh icerisinde 7256 ve 7326 sayili yapilandirma kanunu kapsaminda
gelen vatandaslarimizin borclar yapilandiriimistir.

Eski abone sozlesmeleri yenilenerek giiniimiiz abone sozlesmeleri ile uyumlu
hale getirilmistir.

Personelin calisma alaninin belirlenerek aylik calisma planlar hazirlatilarak
takibinin yapilmasi ( hangi giin, saat kacta nerde oldugunu bilinmesi, planl
calismaya gecilerek giinlik rutin l?lerm daha disiplinli yapilmasinin
saglanmasi) ve personelden geri doniis alinmasi saglanmistir.

Su_sayaclarinin okunmasin1 engelleyecek sekilde sayac¢ iizerine birakilan
cesitli malzemeler ile bahce kapisinin kilitli olmas1 durumunda okuma islemi
yapilmamasi dolayisiyla vatandaslar uyarild.

Su sl?jyag miihirlerinin koparilip koparilmadiginin tespiti icin saha calismalar
yapild.

Irtibat biirolar ialﬁanlarlmlzm her giin 10.00-11.30 saatleri arasinda saha
alismas1 yaparak vatandasin sikintilari, cenaze, diigiin, hastalik, yardim
onularinda sorunlarinin ¢oziilmesi ve takip edilmesi icin raporlar hazirlayip,

Yicalhlgl kl\t/\a(sia birimimize bilgisi verilerek disiplinli calismaya devam

edilmektedir.

Mahalli Idareler Bas kontrolorliigii Denetim Ra.ﬁorunda. belirtmis oldugu su

borclarinin tahsilinin saglanmasi hususuna yonelik tespitine istinaden; Iicemiz
enelinde _su borcu olan vatandaslarimizin incelemeleri yapilmis  olup
.000,00 TL iizeri borcu olan vatandaslara tebligat gonderildi.
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Yaz aylarinda apartmanlarda ¢im sulamasinda kullanilan suyun yangin musluklarindan
kullanilmamasi1 icin denetimler yapilmis, kacak hat cekimi yoniinden kontrolleri
saglanmistir.

Tarla, Bag ve Bahce suyu kullaniminin denetimleri yapilmistir.
Faturasini yatirmayan ortak su kullanimi abonelerine gerekli bildirimler yapilmistir.

Yapilandirma borc¢larinin aksatilmamasi ve vatandaslarin takibini yapabilmesi adina
bilgilendirme mesajlar1 gonderilmistir.

Universitelerin acilmasi ile birlikte apartlarin denetimlerine agirlik verilmektedir

llcemiz genelinde karthh su sayaci eksiye diisen, pili bitmis ve abone actirmadan su
sayac1 takip kullananlarin fotograflari endeks ekiplerimiz tarafindan cekilerek bolge
bolge ayrilmistir. Tutanaklar1 tutularak vatandaslar bilgilendirilmistir. Takibi yapilmaya
devam edilmektedir.

Binalarda su aboneligi olmayan dairelerin abone olmalan icin gerekli evraklarin yazdigi
bilgilendirme yazilar1 asilmistir.

Sistemlerimiz lizerinden aktif abone listesi c¢ikartilarak ekiplerimiz tarafindan yerinde
tespit edilip kullanilmayan ve evleri yikilan aboneler sistem lizerinden pasife alinmistir.
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Vatandaslarimizin basvurulari lizerine yerinde tespit edilmesi gereken durumlarda, yerinde
tespit yapilarak magduriyetler giderilmektedir.

Veznelerimiz ve irtibat biirolarimizdaki tahsilat islemlerinin aksatilmadan vyiiriitiilmesine
devam edilmektedir.

2021 yili igerisinde toplamda kag¢ abone acildigi, ka¢ adet isim tescil islemi yapildigi, yilhk
yapilan islemleri iceren raporlar hazirlanmistir.

Belediyemiz Meclisince olusturulan Denetim Komisyonunun vezne ile ilgili istemis oldugu
iptal, diizeltme ve degisiklik islemlerine ait makbuzlar diizenlenerek komisyona teslim

edilmistir.



Su Birimine Ait Yapilan Faaliyetler Asagida Belirtilmistir:

VEZNE BOLUMU 01.03.2021 VE 04.03.2022 SU BiRiMi 01.03.2021 VE 04.03.2022 YILLARINDA YAPILAN
YILLARI ARASI YAPILAN FAALIYET RAPORLARI FAALIYET RAPORLARI

FAALIYET TAHSILAT
SU HiZMETLERI GELIRLERI 6.053.519,685 TL
INSAAT SUYU GELIRLERI 1.405.612,36 TL

FAALIYET TAHSILAT

BANKADAN -
TALIMATTAN GELEN 15.019.019,49 TL

ABONE DEVIR UCRETI 59.339,57 TL
SU ABONE BAGLAMA UCRETI 962.306,41 TL
KATI ATIK BERTARAF UCRETI

134.434,70 TL

SU KANAL KATILIM UCRETI

KREDIi KARTINDAN 2.294.483,29 TL
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NAKITTEN GELEN 6.551.287,35 TL 183.427,85 TL
YAPILANDIRMADAN GELEN 15381991 TL
SANAL POSTTAN UCRET -
SAYAC SATIS UCRETI
CELEN 1.995.669,43 TL ErEeRmIEEl 52.903,83 TL i
14.868,00 TL
TOPLAM TUTAR:
28.410.211,94 TL
TOPLAM TUTAR: 11.445.551,975 TL



Arsa, Arazi, Bina, C.T.V. Beyaninda bulunmak icin gelen vatandaslarimizin
beyanlarn yapilarak, sicili olmayanlara yeni sicil acilmistir.

Tapuda gerceklesen satis islemleri icin emlak rayic degeri verilmistir.

Olum intikal icin gelen vatandaslarimizin beyanlar yapildiktan sonra vergi
dairesinden ilisik kesmek icin olum yili baz alinarak emlak degeri verilmistir.

Kat ittifaki ve Kat mulkiyeti icin basvuran mukelleflerin beyan islemleri
yapilmistir.

Kurum ici ve Kurum dis1 (Resmi, ozel kurumlardan, vatandaslardan) gelen
dilekcelerimize e- Belediye uzerinden yazismalar ile cevap verilmistir.

7256 Sayili kanuna gore Yapilandirmaya gelen vatandaslarimizin yapilandirma
islemleri yapilmistir. Ayrica Il disinda veya gelemeyen vatandasimiz icin web
sitesinde hazirladigimiz sistemden taksitlendirme islemi icin yardimci
olunmustur.

Yapilandirmalardan gelen odemeler takip edilmistir.






21 MART AY I VE 2022 MART AY| ARASINDA YAPILAN TAHAKKUKLAR

R 1.784.740,12TL
CEE  3.008.479,01 TL
336.760,19TL

5.143.248,68 TL

1 MART AY1 VE 2022 MART AYI ARASINDA YAPILAN TAHSILATLAR

Ceza ihbarnamesi :

TOPLAM :
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Arazi : 1657 Adet

Arsa : 2863 Adet

Bina : 1041 Adet

CTV  : 79Adet

TOPLAM : 5640 Adet




 Ruhsat ve Denetim Memurlugu belirtilen kanunlar, il%ili yonetmelikler ile Belediye
Baskanligi'nca yayinlanan genelgelerde yer alan yetkileri kullanarak gorev yapar.

 Ruhsat ve Denetim Memurlugu, Belediye sinirlariicerisinde ve mucavir alan icerisinde
kalan sihhi, gayri sihhi muesseseler, umuma acik isyerleri ile ilgili hizmetlerin planl,
programli ve etkin bir sekilde yurutilmesini saglamakla yakimladdar.

* Ruhsat ve Denetim Memurlugu, Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi Belediye
Baskan Yardimcisina baglidir. Baskan bu gorevi bizzat gorevlendirecegi Baskan Yardimcisi
kanaliyla yaratar.



YAHSIHAN BELEDIYESiI RUHSAT VE DENETIM SUBE

ISYERIi ACMA CALISMA RUHSAT SAYILARI

2021 MART- ARALIK 2022 OCAK-MART
SIHHI MUESSESE SIHHI MUESSESE
47 10
GAYRI SIHHI MUESSESE GAYRI SIHHI MUESSESE

11 4
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YAHSIHAN BELEDIYESiI RUHSAT VE DENETIM SUBE
ULASIM RUHSAT SAYILARI

2021 MART-ARALIK

2022 OCAK-MART

CALISAN TAKS| CALISAN TAKSI
SAYIS| SAYIS|

57 58
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YAHSIHAN BELEDIYESiI RUHSAT VE DENETIM SUBE
ULASIM RUHSAT SAYILARI

2021 MART-ARALIK

2022 OCAK-MART
CALISAN MINiBUS CALISAN MINiBUS
SAYISI SAYISI

22 22
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YAHSIHAN BELEDIYESiI RUHSAT VE DENETIM SUBE
MALI VERILERI

2021 MART-ARALIK 2022 OCAK-MART
ISYERI ACMA ISYERI ACMA
iZIN HARCI iZIN HARCI

14.568,08 TL 3.098,55 TL
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YAHSIHAN BELEDIYESiI RUHSAT VE DENETIM SUBE
MALI VERILERI

2021 MART-ARALIK

2022 OCAK-MART

iILAN VE REKLAM GELIRI iILAN VE REKLAM GELIRI

222.424,84 TL 40.012,66 TL
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FEN ISLERi MUDURLUGU

SU ARIZA BIRIMI |

1283 Adet Su arizasina mudahale edildi.

- 1434 Adet yeni hatta su abone baglantisi yapildi
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4

e Palankaya mevkiinde bulunan 5 binlik depoya 2 km
100°luk hat cekildi.

* Yenisehir Ust ve alt kisimlarini besleyen celik boru ve
asbest hatlari iptal edildi.
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Kanal Ariza Birimi

e 367 Adet Kanal arizasina miudahale edildi.
e 746 adet Kanal abone baglanti islemi gerceklestirildi.




VIDANJOR EKIBI

e 1428 Adet arizaya mudahale edildi.

e Kastamonu sel felaketine 3 hafta boyunca mudahale
edildi.
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ELEKTRIK EKIBI

* 481 Adet elektrik arizasina mudahale edildi.
* Ahmet Demirbilek parkina aydinlatma tesisati cekildi.




KADEME TAMIRHANE

e 340 Adet aracin genel periyodik bakimlari yapildi.

e 477 adet aracin cesitli arizalari yapildi.
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KADEME ELEKTRIK

* 119 adet aracin genel periyodik bakimlari yapildi.
e 213 adet aracin cesitli arizalari yapildi.
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KADEME LASTIKHANE

e 320 Adet aracin genel periyodik bakimlari yapildi.
* 101 adet aracin lastik tamiri yapildi.
e 8 araca toplam 28 adet lastik takild.




* Hacibey Mahallesine 2238 m2 kilittas doseme isi yapildi.
* Hacibey Mahallesine 1161 m bordir doseme isi yapildi.
* Yesilvadi Mahallesine 3017 m2 kilittas doseme isi yapildi.

* Yesilvadi Mahallesine 300 m bordir doseme isi yapildi.

. Seyrlzijntepe ve Bayraktepe Mahallesine 4600 m2 kilittas doseme isi
yapildi.

* Seyrantepe ve Bayraktepe Mahallesine 700 m bordur doseme isi yapildi.
e Ahmet Demirbilek parkina 3128 m2 kilittas déseme isi yapildi.
Ahmet Demirbilek parkina 50 m bordir déseme isi yapildi.
Kiyibag yoluna 22.000 m2 kilittas doseme isi yapildi.
Mahmutlar Sahlisina 500 m2 kilittas doseme isi yapildi.
Mahmutlar Sahlisina 100 m bordir doseme isi yapildi.
Yenisehir Mahallesine 1245 m2 kilittas doseme isi yapildi.



YAPI ISLERI EKIBI

Yenisehir irtibat biirosu yapimi tamamlandi.

Cetin Kocdogan Parkina 4 adet wc ve 1 adet depo yapimi tamamlandi.
Cevre kontrol Mudurlagu arkasina duvar 6rimu tamamlandi.

Halk Egitim Merkezi duvar 6rme islemi yapildi.

Devlet Bahceli Caddesinde yagmur mazgallari icin kalip cakilip beton dokulerek yol
ile ayni kota getirildi.

Garaj amirligi Glvenlik kultbesi yapimi tamamlandi.

Seyrantepe Mahallesinde logar ve sellik giderleri yol ile ayni kota getirildi.

Devlet Bahceli Caddesinde kopek oyun alani, engelli rampasi ve merdiven yapildi.
4 adet yeni 2500 m3, 5000 m3, 1500 m3 ve 800 m3 lik su deposu yapildi.
Seyrantepe Mahallesine 6200 m

Bayraktepe Mahallesine 2300 m

Hacibey Mahallesine 5000 m

Yenisehir Mahallesine 3500 m asfalt dokimu gerceklestirildi.



GARAJ AMIRLIGI

177 Sefer mekanik malzeme greyder, kepce ve kamyon yardimi ile serim islemi
tamamlandi.

Hoca Ahmet Yesevi caddesine 1200 m tas doseme isi yapildi. Kirmizi kot seviyesine
getirmek dolgu yapildi.

Yurtkur caddesi calismalari icin kepce kamyon greyder ve silindir ile dolgu islemleri
gerceklestirildi.

Yahsihan ilcesindeki bozuk olan yollarda dizeltme islemi gerceklestirildi.

Kacak Yapi Yikimlari gerceklestirildi.

Cozum Koleji Atak Yapi 7 m Yol Acim islemleri tamamlandi.

llce geneli Bozuk Olan Yollar icin Mekanik Serme islemlerine Devam Edilmektedir.
Seyrantepe Mahallesi 1100 m? kilit tas sokildi ve sokiim islemi gerceklesmistir.
Hacibey Mahallesi 1000m? kilit tas sokildi ve sokim islemi gerceklesmistir.
Lotus sitesi karsisi yurtyus yoluna dolgu malzemesi dokualda.

Yenisehir Mahallesi 1000m? kilit tas sokuldi ve sokim islemi gerceklesmistir.
Asfalt ekibine destek verilmistir.

Kar kiireme ve tuzlama calismalari yapildi.
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Parklara oyun alanlarina ve lavabolara uyari levhalari kurulumu yapilmistir.

Yeni Sanayi Sitesi icerisinde bulunan Dede Turbesi’nin haftada bir glin temizlik,
sulama ve turbe icerisindeki bitkilerin genel bakimlari yapilmaktadir.

Parklarin etrafinda zarar goren tel 6rgulerin tamirat ve yenilenme islemleri
yapiimistir.

Parklarda Beton, Oyun gruplarinin, spor aletlerinin tadilat/tamiratinin ve atil
durumda olan parcalarin yerine yenilerinin takilmasi, Park icerisinde mevcut
oyun Igruplarmm spor aletlerinin ve Kamelyalarin boyama islemleri
gerceklestirilmistir.

Parklarda ve Belediyemize ait alanlarda Agaclarin ve park icerisinde bulunan sus
bitkilerinin budamalari ve genel baklmlarl%sulama, gubreleme) yapilmistir.

llcemiz genelinde Belediyemize ait alanlarda ayda 2 defa yesil alanlarda cimlerin
bicimi yapilmistir.

28 adet parkimizda Yuriyus yolunda, Cumhuriyet Caddesinde bulunan orta
refijde peyzaj ¢calismalari yapilmistir.

Ahmet Demirbilek parkina, Yenisehir Yeni Pazar alanina, Sehit Aydin Copur
parkina, Devlet bahceli caddesi ve ilce geneline 5000 adet agac dikilmistir.



Caddelerde ve parklarda eksik olan yerlere ¢cop kovasi monte edilmis,
zarar goren ¢op kovalari yenisi ile degistirilmistir.

Parklarimizda bulunan Sulama sistemleri ve Fiskiyelerinin bakimlari
yapiimistir.

Park icerisinde olusan Su patlaklarina midahale edilmistir.

Il ve ilce Eenelinin ogun olarak kullandigi Cetin Kocdogan Aile parkinin
mangalliklarin (barbekt) tamiratlari, park icerisinin bordir boyamalari,
Mescidin bakimlari yapilarak abdesthaneler yapiimistir.

Parklarda ve cevrelerinde yabani otlarin ilaclanmasi yapilarak ve Benzinli
tirpanlarla ot bicimi yapilmistir.

Parklarin aydinlatma sistemlerinin kurulumu - tamiri ve takibi yapilmistir.
llcemizde Kuruyan agaclar kesilmis ve yerlerine yeni agaclar dikilmistir.

Parklara, Devlet Bahceli caddesine ve llce geneline Mevsimsel Cicek
dikimi yapilmistir.



Daha onceden Garaj Amirligimiz tarafindan imal edilerek ilcemizin cesitli bolgelerine kurulan
Kedi evlerinin tamirat , tadilat ve bakimlari yapilmistir.

Parklarimizda bulunan Hali Sahalar, basketbol sahalari ve voleybol sahalarinin diizenli sekilde
temizlikleri ve tadilatlari yapiimistir.

Y1l icerisinde ilce genelinde toplamda 15.000 m? alanda yesillendirme ve agac dikimi yapiimistir.

ihbvar hattina vatandaslardan gelen ?ikayet ve taleplere geri donus saglanip imkanlarimiz
dogrultusunda istekleri yerine getirilmistir.

DevIIet Bahceli caddesinde 1200 m uzunlugundaki alanda peyzaj ¢calismasi ve ¢evre dizenlemesi
yapilmistir.

Devlet Bahceli caddesi Gizerinde Evcil hayvan oyun parkuru ve kafes montajlari yapilmistir.

ilc;enlwiz genelinde kaldirim Gzerlerinde bulunan agaclarin her giin dizenli olarak sulamasi
yapimistir.

llcemizde yeni dogan her bir bebek adina ¢inar agaci dikimi yapilmistir.
llcemiz genelinde kuruyan agaclarin kesimleri yapild.

Belediyemiz Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu , itfaiye madurligi ve Park Ve Bahceler Birimi
bahcelerinin peyzaj calismalari yapilmistir.

Yenisehir’de 263. Sokak Gzerinde atil vaziyette bulunan park alani icerisindeki fitness aletleri
degistirilmis, parkin bakimlari yapilmis, ve dis tel 6rgisiu yapilmistir.

Fevzi Kaya Parki - 850 m?
Emik Hala Parki — 500 m?
Toplamda 1.350 m2alanda 2 adet modern park yapilarak halkimizin hizmetine aciimistir.



3000 ADET AGAC DiKiMi YAPILMISTIR.
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PARKLARDAKI OYUN GRUPLARI, FITNESS ALETLERI VE PARK
ZEMINLERININ GENEL TADILATLARI YAPILMISTIR. 137



ILCEMIZ GENELINDE PARKLAR, CADDE VE SOKAKLAR YURUYUS YOLUNDA
BULUNAN AGAG VE BITKILERIN BUDAMALARI YAPILMISTIR.
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ILCEMIiZ GENELINDE CADDE VE SOKAKLARDA BULUNAN AGAC VE BITKILERIN
SULAMALARI YAPILDI.



ILCEMiZ GENELINDE BULUNAN PARKLARIN TEMIZLIKLERI VE GiM BAKIMLARI
DUZENLI BiR SEKILDE YAPILMAKTADIR.
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PARK VE BAHCELER BIRIMI
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PARK VE BAHCELER
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MUDURLUGUN GOREVLERI:
a. Arazinin halihazir kullanim bi¢imini saptamak,
b. Kentin ve siiregelmekte olan kentlesme olgusunun 6zelliklerini dikkate alarak kentsel gelisme ve biliyiime hedef ve stratejilerini belirlemek,
c. Kent arazilerinin gelecekteki kullanim amaglarini belirlemek ve bunu haritalar iizerinde isaretlemek,
d. Yapilasmayi siirekli izleyerek saptanmis olan norm olgiilere kosut davranislarin gergceklesmesini saglamalk,
e. Aykiri davranislarin saptanmasi durumunda gerekli yasal yaptinmlari uygulayarak aykiriliklarin giderilmesini saglamak,
f. Kent dlgeginde konut projeksiyonlari yaparak kentsel konut arsalarinin iiretim kosullarinin gelismesini saglamak,

g Tapllla§n}a vo.;:( kentlesme ile ilgili plan ve kurallara aykiri olarak yogun insan yerlesmelerine konu olmus alanlarda diizenleyici ve gelistirici
onlemler almak,

h. Hizmet amag ve hedefleri, zaman zaman yeni kavram ve yaklasimlar agisindan gézden gecirmek,

i. Hizmetin olabilen her kesiminde nitel ve nicel hedefleri belirlemek, bu hedeflerin gerceklestirilebilmesi icin mevcut kaynak ve alanlar gézden
gecirmek ve ek kaynak gereksinimini varsa bunlarin saglanmasi yoluna gitmek,

j. Calisma planlamasi yapmalk, yillik ve aylik planlar yapmak, calismalardan sorunlu olanlari agiklik ve kesinlikle belirtmek,

k. Calisma sonucunda, raporlama sistemi olusturmak. Gorev ve sorumluluk verilmis olanlarca, yazili bir durum raporu ile gorevin gerceklestirilme
durumu agiklanacak,

I. Calismalarda elde edilen ilerlemeleri degerlendirmek lizere donemsel esgiidiim toplantilari diizenlemek,
m. Arsivi, fihrist, kayit ve depolama yoniinden siirekli diizenli ve yararlanmaya hazir tutmak,

n. Belediye sinirlan icinde siiregelmekte olan hizli kentlesmeyi, niifus artisini ve gecekondulagsmayi denetim altina almak ve saglikh sonuglar
iretebilecek sekilde yonlendirmek,

o. il merkezi bazinda veri tabani olusturmak ve nazim plan formatinda bu verileri degerlendirmek, irdelemek,
p. Planlanmis bélgelerde genel durumu gézden gegirmek ve zaman iginde meydana gelecek degisikliklere uyarlanmasini saglamak,

g. Kentsel yerlesme bolgeleri gelistirmek ve bu alanlari satin alma ve kamulastirma yolu ile elde ederek temel altyapilari getirmek, planlamak,
parsellemek ve satmak,

r. Tasfiye edilmeyecek gecekondu bolgelerinde, hazirlanmig imar islah planinin uygulama alanina konulmasini saglamak ve bu amagla halkin etkili
katilimina dayal uygulama projeleri gelistirmek,

s. Konut envanteri ve projeksiyonlari yapmak ve gelecekte meydana gelebilecek konut agigini ve gereksinimini belirlemek,



t. Cevre sorunlarini kentsel planlama islevinin tamamlayici bir parcasi konumuna getirmek, kentsel ¢evre kalitesini temel
gostergeler itibariyle izlemeye 6nem vermek ve gevre kalitesindeki bozulmalari saptamak,

u. Belediyenin Strateji biriminin koordinasyonunda hazirlanan Kamu iﬁ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planindaki
sorumluluklarin yerine getirilmesi icin gerekli galismalari yapmak. Bu kapsamda ;

l)ihtiyaT(haIinde yonetmelikler tzerinde gerekli diizenleyici islem tasarilarini hazirlamak ve Belediye Meclisinde
gorusulmek tzere Baskanlik makamina sunmak,

2)Organizasyon semalari olusturmak ve bu semaya uygun idari yapilanmayi tesis etmek,

3)Mudurlik ile mudirltgin tim alt birimlerinin gérev tanimlarini hazirlamak ve ilgili birimlere ve personele teblig
edilmesini saglamak,

4)Mudirlagiun gorev alanina giren islerle ilgili slirec ve is akislarini hazirlamak ve uygulamak,

5)Mudurluk faaliyet alanina giren sire¢ hedeflerinin gerceklesmelerini takip etmek ve hedef sapmalari ile ilgili rapor
diizenlemek

6)Uygulamada kullanilacak olan standart formlari yada dokiimanlari hazirlamak ve bu form ve dokiimanlari kullanmak,

b'I7 _Hizmlft standartlarini olusturarak hizmet alan 6zel ve tizel kisilere duyurmak ve mevzuatinda belirlenmis st kurumlara
ildirmek,

8)_Gerei<kli envanter calismalarini yaparak midurligin hassas gorevlerini belirlemek ve hassas goérevlerin gereklerini yerine
getirmek,

9)Makine ve techizatlarin kullanim talimatlarini, kazalara ve yangina karsi is givenligi talimatlarini, hizmet talimatlari ile
muayene ve kontrol talimatlarini hazirlamak ve afislerini ilgili yer ve mekanlara asmak,

10)Madarlagin isleriyle ilﬁili olarak hizmet alan vatandasin dogru bilgiyle yonlendirildigi ve afis yada el kitapg¢igi seklindeki
rehber ¢alismalari yaparak hizmet alan tim kesimlere duyurmak ve ulastiriimasini saglamak.



Yapi Ruhsati, Yapi Kullanma izin Belgesi ,Numarataj islemleri
64 adet Yapi Ruhsati duzenlendi

43 adet Yapi Kullanma Izin Belgesi diizenlendi.

1 adet Yanan ve Yikilan Yapilar Formu dizenlendi.
792 adet Numarataj yazisi verildi.

Arazi isleri

46 adet isgaliye olcim islemi gerceklestirildi.

6 adet metruk yapi yikim islemi gerceklestirildi.

8 adet kacak yapi yikim islemi gerceklestirildi.

23 adet asansor muhurleme islemi gerceklestirildi.
47 adet iskan kontroll gerceklestirildi.

54 adet plankote islemi gerceklestirildi.



Yapilan Faaliyetler
17 adet Asansor Tescil Belgesi dlizenlendi.
39 adet cadde ve sokak isimleri degistirildi.
25 adet Belediye hissesi satis islemi gerceklestirildi.
1072 adet yazi ve dilekcelere cevap verildi.
40 adet imar durumu duzenlendi.

95 adet Yapi Denetim hakedisi yapildi.

Eksper isleri
278 adet ekspertizlik islemi gerceklestirildi.



IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
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MUDURLUGUN GOREVLERI:

a) Yanginlara midahale etmek ve séndirmek,

b& Her turld kaza, cokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara mudahale etmek ve
ilkyardim hizmetlerini yliritmek; arazide, su Gstl ve su altinda her tiirli arama ve kurtarma calismalarini yapmak,

c) Su baskinlarina miidahale etmek,
¢) Dogal afetler ve olaganiistli durumlarda kurtarma ¢alismalarina katiimak,

d) 12/6/2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik ile verilen gorevleri yapmak,

e) 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sivil Savunma ile ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve
Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler TlizUgu Feregince kurulan itfaiye servisi mukelleflerini egitmek, nikleer, biyolojik,
kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci olmak,

f) Halki, kurum ve kuruluslari itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak énlemler konusunda egitmek ve bu konuda
tatbikatlar yapmak,

g) Kamu ve ozel kurquTIara ait itfaiye birimleri ile gdnulll itfaiye personelinin egitim ve yetistiriimesine yardim etmek; bunlarin bina,
arag-gereg ve donanimlarinin itfaiye standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve
gerektiginde bu birimlerle igbirligi yapmak,

g) Yahsihan Belediyesi sinirlari disindaki olaylara Belediye Baskani onayi ile miidahale etmek,

h) Yahsihan Beledi%esi sinirlari iginde bacalari Yahsihan belediyesi meclisince tespit edilecek Ucret karsihiginda temizlemek veya
temizlettirmek ve bacalari yangina karsi 6nlemler yoniinden denetlemek,

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin séndurilmesi ¢alismalarina katiimak,
i) imar planlarina gore parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit etmek,

j) Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina karsi 6nlemler yoniinden denetlemek, bu konularda mevzuatin
ongordugu izin ve ruhsatlar vermek,

k) Belediye baskaninin verdigi diger gorevleri yapmak.



01.03.2021-08.03.2022 TARIHLERI ARASINDA iCRA EDILEN FAALIYETLER

9 Adet Yapisal Yangin (Konut Yangini) olayina miidahale edilmistir.
14 Adet Yapisal Yangin (Arac Yangini) olayina mudahale edilmistir.

26 Adet Yapisal Olmayan Yangin (Ot-Cop-Cop Konteyniri Yangini) olayina
mudahale edilmistir.

24 Adet Yapisal Olmayan Yangin (Aniz Yangini) olayina midahale edilmistir.
20 Adet Can Kurtarma (insan) olayina miidahale edilmistir.

29 Adet Can Kurtarma (Hayvan) olayina miidahale edilmistir.

31 Adet Trafik Kazasi olayina midahale edilmistir.

4 Adet Glvenlik Tedbiri alinmistir. (2 Adet akaryakit tankeri gecisi-1 Adet kati
atik tesisinde gaz sikismasi-1 adet tali yol Gizerinde dogalgaz kacagi)

25 Adet Diger Itfaiye Cikislari (Kapr Acma-Ara¢ Kurtarma vb.) olayina
mudahale edilmistir.



217 Adet Diger isler (Yol Sulama, EDS Kamera Bakim Onarimina Merdivenli Arag
Destegi, Cami Onu-Okul Bahcgesi-Meydan Yikama, Cami Oluk Temizligi, Buz Sarkiti
Temizligi, Bayrak Asma, Aile Parkina Guvenlik Kamerasi ve Projektor Takilmasi ve
Belediye Hoparlor Bakim Onarimina Merdivenli Arag¢ Destegi)

86 Adet isyerine Yangin Emniyet Raporu tanzim edilerek Belediyemize
74.450,00TL gelir saglanmistir.

Yasanan su kesintileri nedeniyle ev ve isyerlerine 10.200 ton su takviyesi
yapimistir.

Belediye itfaiye Yonetmeligi ek’inde yer alan yillik egitim programina uygun
olarak Itfaiye Mudurligimuizde gunlik olarak spor ve hizmet ici egitim
faaliyetleri gerceklestirilmistir.

Mudurlugimuz envanterinde kayith 7 adet itfaiye aracimizin, yaz gelmeden 6nce
tamir, bakim ve onarimlari yapilmistir. Sofér ve kullanicilarina aracglarin teknik
ozellikleri, donanimlari imkan ve kabiliyetleri ile ilgili egitimler verilmistir.

28 Subat—08 Mart 2022 tarihleri arasinda 71 AAG 270 plakali iveco Magirus
marka merdivenli itfaiye aracimizin Gstyapi hidrolik arizalari (merdiven dikme
pompasi, merdiven donis pompasi), sag arka ayak lifti, egzoz susturucusu
komple degisimi, yag sogutucu radyator tamiri, supap kapak conta tamiri ile
sepet bakim onarimi ve temizligi yapilmistir.

30.07.2021 tarihinde 1 arag ve 3 personel Osmaniye ilinde ¢ikan orman yanginina
mudahale etmek lizere gorevlendirilmistir.



31.07.2021 tarihinde 1 arac ve 6 personel Antalya ili Manavgat ilcesinde
cikan orman yanginlarina mudahale etmek Gzere goreviendirilmistir.

12.08.2021 tarihinde 1 arac ve 5 personel Kastamonu ili Bozkurt ilcesinde
meydana gelen sel felaketinde arama ve kurtarma calismalarina destek
vermek Uzere gorevlendirilmistir.

Itfaiye Muduarluglu ekiplerimiz, 13 Ekim Afet Risklerinin Azaltilmasi GUnu
dolayisiyla 13.10.2021 tarihinde ilcemizde bulunan Sehit Ahmet
SANDALCI Anadolu Lisesi'nde yangin ve kurtarma tatbikati
gerceklestirmistir.

Itfaiye Mudurligu ekiplerimiz, 11.11.2021 tarihinde ilcemizde bulunan
Kirikkale Universitesi Saglik Meslek Yuksekokulu’nda yangin ve kurtarma
tatbikati gerceklestirmistir.

Halk Egitim Merkezince acilan kursta, Mudurligimuizde gorevli personele
23.11.2021 tarihi itibariyle 4 hafta sureli Turkce’nin Dogru Kullanilmasi ve
Diksiyon Egitimi verilmistir.

1-7 Mart Deprem Haftasi nedeniyle itfgiye MadurlGga ekiplerimizce

iITemizde bulunan Ugur Bocegi Anaokulu 6grencilerine deprem bilincinin
olusturulmasi amaciyla 02.03.2022 tarihinde egitim verilmistir.






\~




Midirlugiimiiziin Gorevleri Sunlardir

Muhtarlik isleri Miidiirliigi, icisleri Bakanhigi Mahalli idareler Genel Midiirligi’niin 20.02.2015
tarihli 2015/8 sayili Genelgesinde belirtilen is ve islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde
yapilmasindan sorumludur.

Muhtarhklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilek¢e vb.) her tiirli talebin uygun birime
yonlendirilmesini saglanmis ve sonuglari takip etmek.

Muhtarlardan Eelen tim talep, sikayet, oneri ve isteklerle ilgili istatistiki kayitlari tutmak,
raporlamak ve baskanliga sunmak, muhtarlara geri donus yapilarak bilgilendirmek.

Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla istisare toplantilari dizenlemek ve mahalle temelinde
hizmetlerin degerlendirmesini yapmak.

Belediyemiz mudurlukleri tarafindan yapilan tiim hizmetlerin mahalle temelinde raporlanmasini
saglamak, ilgili mudurliklerde mahalle esasinda raporlama ve arsiv olusturulmasini saglamak.

5393 SaKIh Belediye Kanunun 9. Maddesi geregince belediye meclisince alinacak kararlari yerine
getirmek.

Baskanlik makami ile Muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak

Baskanin, muhtarlarla ilgili yazili ve s6zIG talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek
sonuclandirilmasini saglamak

Mudurlikle ilgili gelen resmi evraklari kayda alinmasini saglamak.



Mart Ayinda Yapilan islemler

1 Adet ana giris bolimune yapilacak olan isikh tabela uygulamasindan sonra giris ve cikislarin
kontrol altinda tutulabilmesi adina stirgull kapi ve alt bélimine tek kisilik giris kapisi yapilmasi.

1 Adet dinlenme olani orta bolimiine sulama ve diger faaliyetlerde kullanilmak tGizere cesme
yapilmasi.

Vatandaslarin mezarlik ziyaretlerinde mezarliklarin icerisinde bulunan atil durumda olan sulama
bidonlarinin tek elden kullanilmasi amaci ile yukari ve asagi bolimlere olmak lzere iki adet sulama
bidonlarini koymak icin sele yapilmasi.

Agaclandirma, budama ve bakim/temizlik mintika islilerinin yapilmasi.

Kis sartlari dustintilerek degerlendirildiginde 150 m2 kilit parke dosenmesi 6ngorulmektedir.

Kis sartlari distintlerek degerlendirildiginde 150/200 adet bordir déosenmesi 6ngoriilmektedir.
Gelen cenazelerin Defin ve idari islerinin yapilmasi.

18 Mart Sehitleri Anma GUnlU Munasebetiyle Yahsihan Belediyesi Acisi Mezarlik Bolgesinin ve
Sehit Mezarliklarinin bakimi, kontroli, temizligi ve Turk Bayraklarinin kontrollerinin yapilmasi



Nisan Ayinda Yapilan islemler

Gecmisten bugiine kadar yapilan defin islerinin tespitinin yapilmasi, etap etap
belirlenmesi, belirlenen etaplarin basina i1sikli tabela sistemiyle sirasina gore yatanlarin
isim listesinin yapilmasi, vatandaslar tarafindan mezarlik icerisine girmeden etaplardaki
tabelalara bakarak yakinlarini bulabilmeleri ve tespitini yapmalari adina yapilacak islerin
calismasinin baslatiimasi.

Kis sartlari dusunulerek degerlendirildiginde 150 m2 kilit parke dosenmesi
ongorulmektedir.

Kis sartlari dustntlerek degerlendirildiginde 150/200 adet bordir dosenmesi
ongorulmektedir.

Mezarlik arka bolimune acilan aile mezarliklari alanina krokilere uygun yuriyus yollari
kilit parke agaclandirma ve bakim faaliyetlerinin baslatilmasi.

Tespiti yapilan eski ve yeni mezarliklarin mezarlik icerisindeki yerleri ve isimleriyle
birlikte nerde hangi etapta olduklarini bilmelerini saglamak amaciyla Belediyemiz
duyuru sitesinden vatandaslarinda bilgisine sunmak.

Agaclandirma mevsimi olmasi hasebiyle bol bol agaclandirma budama faaliyetlerinin
yurutidlmesi.

Gelen cenazelerin Defin ve idari islerinin yapilmasi.



Mayis Ayinda Yapilan islemler

Araclarin muayene bakim ve yaz lastiklerine gecilmesinin takibi

Mezarlik alt girisinde bulunan alana yaklasik 350 m2 alana kilit parke ve bordir arag
otopark cizgileri uygulamasinin baslatilmasi.

Mezarlik icindeki mezar araliklarinin diizenlenmesi kilit parke veya ¢cim ekim faaliyetinin
ylratulmesi.

Yeni Mezarlk alanin krokiler esasina gore yol ve gecis guzergahlarinin cizgilerinin
cizilmesi.

300-350 adet bordiir tasi dosenmesi 6ngorulmektedir.
Agaclandirma, budama ve bakim/temizlik mintika islilerinin yapilmasi.
Gelen cenazelerin Defin ve idari islerinin yapilmasi.

13 Mayis Ramazan Bayrami Minasebetiyle Mezarlik allanin bakimi, temizligi, sulama
yapabilmek icin sulama bidonlarinin temini ve hazir durumda tutulmasi. Imam Buhari
taziye evinin mescit lavabo ve diger hizmet alanlarinin bakiminin yapilmasi



Haziran Ayinda Yapilan Islemler

Yahsihan Belediyesi Acisu Mezarligi icerisine belirlenen bolgeye Sehitlik aniti yapilmasi
icin fizibilite calismasi ve faaliyet krokilerinin hazirlanmasi.

Bayrami sonrasi bitin personellin tamami ille Mezarlik icerisi bakim onarim temizlik ve
agaclarin sulanmalarinin yapilmasi.

Personel Izin planlamalarina gére idari ve resmi izinlerin kullandiriimasi

Gelen cenazelerin Defin ve idari islerinin yapilmasi.

Temmuz Ayinda Yapilan islemler

Kilit parke ve bordir déseme faaliyetlerinin stirdurilmesi.
Mezarlik icerisine yapilacak olan Sehitlik aniti icin ihale ve 6n calismalarin baslatiimasi.

19 Temmuz Kurban Bayram Miunasebeti ile Mezarlik bélgesinin bakimlarini yapilmasi ve
gelecek olan ziyaretciler ikram ve diger kolayliklarin saglanmasi icin hazirliklarin
yapilmasi.

Gelen cenazelerin Defin ve idari islerinin yapilmasi



Agustos Ayinda Yapilan Islemler

Kurban Bayrami sonrasi Yahsihan Belediyesi Acisu Mezarlik bélgesinin Bayrami sonrasi
biatun personellin tamami ille Mezarlik icerisi bakim onarim temizlik ve agaclarin
sulanmalarinin yapilmasi.

Kilit parke ve bordiir dosenmesi faaliyetlerinin devamliliginin saglanmasi.
Gelen cenazelerin Defin ve idari islerinin yapilmasi.

Personel planli izin ve istirahatlerinin kullandirilmasi.

Eyliil Ayinda Yapilan islemler

Rutin Bakim, onarim, mintika ve agaclarin bakimlarinin yapilmasi.

Aile Mezarliklari Bolgesi ve yeni acillan Mezarlk alanlarina kilit parke ve bordur
calismalarinin devamliliginin sallanmasi.

19 Eylul Gaziler Gini Miunasebetiyle Yahsihan Belediyesi Acisi Mezarlik Bolgesinin ve
Sehit Mezarliklarinin bakimi, kontroll, temizligi ve Tirk Bayraklarinin kontrollerinin
yapilmasi ve Gazilerle beraber Sehit Mezarlarinin Ziyareti.

Gelen cenazelerin Defin ve idari islerinin yapilmasi.



Ekim Ayinda Yapilan islemler

Kis Mevsimine giris hazirliklarinin tamamlanmasi (Personel, arag, bina ve bélgenin)

Kilit parke ve bordir dosenmesi calismalarina devam edilerek eksik olan ve
tamamlanmasi gereken yerlerin yapim islerine devam edilecektir.

Aile Mezarliklari bolgesinin yol ve agaclandirma faaliyetlerinin takibi ve yuritidlmesi.
Sehitlik aniti calismalarinin devamlihigi ve takibi.

Mezarlik cevresinin ve igerisinin gorintl kayitlarin tutabilmek ve takibini yapabilmek,
yeni mezarlik bolgesinin de kontrolli icin kamera ve izleme sistemlerinin ilavesi yapilmasi.

Gelen cenazelerin Defin ve idari islerinin yapilmasi.



Kasim Ayinda Yapilan islemler

Rutin Bakim, onarim, mintika ve agaclarin bakimlarinin yapilmasi.
Sehitlik aniti calismalarinin devamliligi ve takibi.

Dinlenme ve yasam alani olarak yapilan yerleskenin bitin calismalarinin (peyzaj,
agaclandirma, agaclandirma, kapilari vb. ) faaliyetlerinin tamamlanasi.

3 yil olarak planlanana kilit parke ve bordur calismalarina devam edilecektir.

Gelen cenazelerin Defin ve idari islerinin yapilmasi.

Aralik Ayinda Yapilan islemler

2021 Yili icerisin de Yahsihan Belediyesi Acisu Mezarlik Bolgesinde yapilan, yapilmakta
olan, devam eden ve plan disinda gelisen butiin faaliyetlerin kontrolii ( saglamasinin)
yapilarak varsa eksikliklerin girilmesi calismalari ylruatilecektir.

2021 Yili icerisinde Yahsihan Belediyesi Acisu Mezarlhigina defin islemleri yapilanlarin Aile
yakinlari ve Cenazeye katilan misafirlerin goris ve Onerilerini alarak yapilan faaliyetler
konusunda istatistik hazirlayip 2021 sonu hazirlanacak faaliyet planlarina eklenmesi.

Yahsihan Belediyesi Acisu Mezarlik Bolgesinde 2021 Yili icerisinde planlanan faaliyetlerin
Olaganusti bir durumlarla karsilasiilmadigi stirece azami derecede uyulacaktir.



2022 Ocak Ayinda Yapilan islemler

Yogun kar ve yagis nedeniyle 30 adet ¢coken mezarliklar doldurulup peyzaji yapilmistir.
* Mezarlik bolgesinde yapilan parselizasyon yapilarak isaretleme ve boyamasi yapilmistir.

*  Muhtarlk i§leri Muaduarltgi mahiyetinde bulunan araclarin kislik bakim ve onarimlarinin yapilmasi,
guinu gelmisse araclarin mali sigorta policelerinin tamamlanmasi ve Fenni muayenelerinin
yaptirilmistir.

e Kis ?artlarl distnulerek degerlendirildiginde 60 m2 kilit parke désenmesi ve ¢oken yerlerin tamirati
yapilmistir.

* Bolgenin ve tesisin temizlik, bakim, onarim, agaclarin budanmasi vb. konularda devamliliginin
saglanmis ve yapilmistir.

 Cenaze, Mahalle toplantilari, sosyal aktivite, diglin, asker gecesi vb. aktivitelere cadir, masa,
sandalye ve soba kurulumlari 10 adet yapilmistir.

» Sehir disi ve sehir icerisi (civar ilce, kasaba, koy vb. noktalara) cenaze nakli/sevk’i 12 adet
yapimistir.

* Yahsihan ACISI Mezarlik bolgemize 4 adet cenaze defin islemleri yapilmistir.

* Yahsihan ACISU bolgesinden muhtelif sehir ici ve sehir disindan vatandaslarimiza aile mezarligi satisi
5 adet yapilmistir.

e Kadioglu Mahalle Muhtarimizla istisare toplantisi yapip, Mahalle Muhtarimizin istek, dilek, sikayet
ve talepleri konusunda alisveriste bulunulmus, mahalli idare olarak yapilacak olanlari belediyemiz
nezdinde ¢ozime kavusturmak icin gerekli girisimlerde bulunulmus, ,bir Gst makamlara (Valilik,
Kaymakamlik) iletilmesi gerekiyorsa konulari var ise tGist makamlara iletilmistir.

. imvam Buhari Taziye Evi Gasilhane de bulunan Termostat patlamasi sonucunda yenisiyle degisimi
saglanmistir.



2022 Subat Ayinda Yapilan islemler

Muhtarhk I§Ier| Madurlagd mahiyetinde bulunan ara%Iarln kislik bakim ve onarimlarinin
yapllma5| gunu gelmisse(ISIZU Kamyonet) araglarin  mali sigorta policelerinin
tamamlanmasi ve Fenni muayenelerinin yaptirilmistir.

* Mezarlik icerisine dinlenme ve park olarak yapilan alana tadilat ve ilave olarak (50 m?)
kilit parke dosenmistir.

* Agaclandirma, budama ve bakim/temizlik islilerinin yafollma5| Mezarlik girisine yapilan
dinlenme ve yasam alaninin peyzaj ve agaclandirma faaliyeti devam etmistir.

e Cenaze, Mahalle toplantilari, sosyal aktivite, duFun Asker gecesi vb. aktivitelere cadir,
masa, sandalye ve soba kurulumlari 10 adet yapilmistir.

» Sehir disi ve sehir icerisi (civar ilce, kasaba, koy vb. noktalara) cenaze nakli/sevk’i 13 adet
yapilmistir.

* Yahsihan ACISI Mezarlik bolgemize cenaze defin islemleri 2 adet yapilmistir.

* Yahsihan ACISU bdlgesinden mubhtelif sehir ici ve sehir disindan vatandaslarimiza aile
mezarligl satisi 5 adet yapilmistir.

* Erenler Mahalle Muhtarimizla istisare toplantisi yapip, Mahalle Muhtarimizin istek,
dilek, sikayet ve talepleri konusunda alisveriste bulunulmus, mabhalli idare olarak
gapllacak olanlari belediyemiz nezdinde ¢oziime kaVUfturmak icin gerekli girisimlerde

ulunulmus, ,bir Gst makamlara (Valilik, Kaymakamlik) iletilmesi gerekiyorsa konulari var
ise Ust makamlara iletilecektir.

* Yeni yapilan garaj icerisine elektrik tesisati ve aydinlatma sistemleri yapilmistir.
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Yahsihan Belediye Baskanlig’'nin amacglari, prensip ve politikalari ile bagh bulunulan mevzuat ve Belediye Bagkanr’'nin belirleyecegi
esaslar cercevesinde, Yahsihan Belediyesi sinirlan icerisinde saghkl bir yasam, temiz bir kent ve ¢evre olusturulabilmesi icin Cevre
Koruma ve Kontrol Midiirliigii’niin gorevleri sunlardir;

* Yahsihan Belediyesi sinirlari icerisindeki evsel kati atik toplama islemlerinin aksatilmaksizin yurGtilmesini, tim mahallelerdeki
meydan, cadde ve sokaklarin semt pazarlarinin sipirilmesi, yikanmasi, temizlenmesi, Yer alti ¢c6p toplama sistemlerinin planlanmasi
ve yapilmasini saglamak, Ibadet yerlerinin temizliginin yapilmasini saglamak.

* Mahalle aralarinda halk saglgini tehdit eden, ¢evrede kotl goriinti kirliligine neden olan bos arsalarda temizleme ¢alismasi yapmak,

e 5199 sayili kanun kapsaminda sahipsiz sokak hayvanlarinin toplanmasi, asilanmasi, kisirlastiriimasi ve islahi konusunda is ve islemleri
barinak sartlarinda yapmak veya yaptirmak,

e Sahipsiz sokak hayvanlarina barinmakta ve besleme noktalarinda mama destegi saglamak,

» Kati Atik bertaraf tesisleri ve tibbi atik tesisleri kurmak, kurdurmak ve isletmek veya islettirmek,
* Baraj ve gol etrafindaki ¢coplerin toplanmasini saglamak,

e Dogal guzelliklerin korunmasina katkida bulunmak,

e Cevre saghgiile ilgili yapilan ¢calismalari takip etmek,

* Vatandaslardan yazili, s6zIG veya elektronik ortam vasitasi ile gelen istek ve sikayetleri yerinde inceleyerek sikayetlerin ¢6ziime
kavusturulmasini saglamak,

* Karla micadele calismalarinda Baskanlik talimatlari dogrultusunda, ekiplerin ilgili birimler ile koordineli olarak kar kireme, tuzlama
vb. calismalara katilmalarini saglamak,

* Belediye sinirlari icerisinde sivrisinek ve karasinege karsi ilaclama calismalarini programli bir sekilde yuruterek halkin saghginin
korunmasini saglamak,



Cop konteynerlerinin bedel karsiliginda konut, 6zel kurum ve isletmelere verilmesini saglamak,
Kamu kuruluslarinin ve ortak kullanim alanlarinin ¢ép konteyner taleplerinin karsilanmasini saglamak,
Cop konteynerlerinin tamir-bakiminin yapilmasini saglamak,

Diger kurum ve kuruluglar tarafindan hazirlanan halkin cevre bilincinin gelistirilmesi ile ilgili plan ve
projelere destek vermek, yapilan ¢calismalara katilimi saglamak,

GQrIev allanma giren diger mevzuatlarla verilen kontrol, denetim ve takip gorevlerinin yapilmasini
saglamak,

Ihtiyaclar dogrultusunda kurum islevlerinin daha verimli ve ekonomik olmasina iliskin degisiklikleri tespit
etmek ve bunlarin gerceklesmesini Belediye Baskanlik makamina 6nermek.

Cevre ve insan saghgini tehdit edecek sekilde cevreyi kirleten kisi ve kuruluslara Zabita Mudurligu ile
ortaklasa calisma sonucu ihtar ve ceza islemi uygulamalari

Bitkisel atik yaglarin kontrolli bir sekilde toplanmasini saglamak.

Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin 5393 sayili yasaya uygun ve mudurlik ¢alismalari ile ilgili aldig
kararlari uygulamak,

Belediye Meclisi ve Enclimenine ¢alismalar ile ilgili teklif hazirlamak ve makamin onayina sunmak,

Belediye Baskaninca verilecek diger is ve islemleri ylritmek.



ILACLAMA ve Dezenfekte Calismalari

Belediyemiz sinirlari icerisinde 350 Adet Covid-19 vakasi bulunan binanin dezenfekte
islemi yapilmistir.

Kamu Kurum ve Kuruluslari 15 giinde bir dezenfekte edilmistir.

Her hafta Cuma namazi oncesinde Camiler ve Mescitlerde dezenfekte c¢alismasi
yapilmistir.

Belediyemiz tim Mudurlikleri ve birimleri, Saghk Ocaklari haftada 2 gin Ortam
dezenfektanlari ile dezenfekte islemi ritun olarak yapilmistir.

llcemiz sinirlari icerisinde bulunan 146 adet isletmede (market, kuafér, kahvehane vb.)
dezenfekte islemi yapilmistir.

llcemiz sinirlan icerisinde bulunan 16 adet egitim kurumunda dizenli araliklarla
dezenfekte calismasi yapilmistir.

Belediyemiz Cevre Koruma ve Kontrol Mudirligiine ve ihbar hattina yapilacak Pozitif
cikan Covid-19 vaka ihbarlarinda dezenfekte islemi yapilmaya devam etmektedir.




Belediyemiz tim mudurlikleri, kamu kurum ve kuruluslari, cenazeler, etkinlikler vb.
yerlerde aylik 35.000 MASKE dagitimi yapilmistir.

Kamu Kurumlari, Cami girigleri, Pazar yerleri, Site girisleri ve insanlarin yogun olarak
kullandiklari yerler dahil montaji yapilan 50 adet EL DEZENFEKTAN ISTASYONUNUNUN

rutin olarak sabah aksam eksildikce ekiplerimiz tarafindan dolumlari yapilmistir.

Kamu Kurum girisleri ve Belediyemiz irtibat birolari dahil montaji yapilan 40 adet
MASKEMATIK ISTASYONUNUN dolumlari ekiplerimiz tarafindan rutin olarak takibi

yapilmistir.

Belediyemiz sinirlari icerisinde dezenfektan ve maskematik Unitesi, maske ve tek
kullanimlik eldiven temini hizmeti verilen yerler: Camiler ve Cenaze namazlarn kilinan
yerler, mezarlik girisleri

NOT: Belediyemiz sinirlari igerisinde aylhk toplam 250 litre el dezenfektani

kullanilmaktadir.






llcemiz sinirlari icerisinde bulunan tim irmak kenari bélgesi Silahsan altindan baslanip fi
yapiya kadar irmagin iki tarafindan sivi ve kati larva ilaglamasi yapilmistir.

llcemiz sinirlari icerisinde bulunan tiim golet, su birikintileri, kanalizasyon giderlerinde
larva ilaglamasi yapilmistir.

llcemizde bulunan 1500 adet ¢6p konteynerlerinin hasere (sinek, bécek vb.) ve larva
ilaglamasi belirli periyotlar da yapilmistir.

ilfemizde bulunan mandiralarda 137 kez hasere ve larva (bit, pire, kene, bocek ve uckun
) ilaglamasi yapilmistir.

llcemiz tim mahallelerinde 2 vardiya sabah ve aksam olarak karasinek, sivrisinek vb.
uckun hasere ilaglamasi ULV makinalariyla yapilmistir. ( 15 Nisan-15 Ekim arasinda yapilan
ilaclama calismalarinda yaklasik ilag sarfiyatimiz 2500 litredir.)

llcemiz tim mahallerinde yol kenarlari, kaldirim Gzerleri ve bos arazilerde ot ilaglamasi
yapilmistir.

llaclama egitimini tamamlayan 4 adet personelimizin ilaglama sertifikalari alinmistir.

Belediyemize gelen talepler dogrultusunda 134 adet isletme, 8 adet kurum ve 67 hanede
hasere ilaglamasi yapilmistir.

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan 17 adet park, yol lizerlerinde bulunan agaglarda
ve yesillik alanlarda kene, bocek, tatlicak, yaprak biti, uckun ve hasere ilaclamasi
yapimistir.

Kurban Bayrami o©ncesinde mezarlk ziyaretlerinin yogun oldugu Acisu Mezarhgi
arazisinde bit, pire, kene, akrep ilaclamasi yapilmistir.

MuduarlGgimiz envanterinde bulunan ara¢ Gsti ULV makinalari komple sokiilerek
temizligi, boyama islemi ve sezon sonu genel bakimlari yapiimistir






GECICi HAYVAN BARINAGI VE SOKAK HAYVANLARI

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan tim bdlgelerde 2 vardiya calisan
ekiplerimizce glinluk olarak basibos gezen sokak hayvanlari toplanip besleme
noktalarina birakilmistir. (Hasta olan hayvanlar ﬁuyuz vs.) tam zamanli calisan
Veteriner Hekimimiz nezaretinde bakimi yapildiktan sonra kisirlastirilarak
besleme noktalarina birakilmaktadir.)

Turkiye Belediyeler Birligi tarafindan dizenlenen En Pati Hayvan Sehirler 6dul
toreninde Belediyemiz Umutlu Pati Koy projesi ile 223 katilimci arasinda ilk 10 a
girerek 500.000 TL odul almistir.

4 Ekim Hayvanlari Koruma giini munasebetiyle Yenisehir Mahallesi Yurtkur
Caddesinde vatandaslara mama dagitimi yapildi. Barinak ziyaretine gelen
ogrenci ve hayvan sever vatandas gruplarina barinagimiz gezdirildi.

Barinak icerisine kafesler, yurayls yollar, kilit parke ve bordir calismalari
yapilmistir.

Kedi koylu projemizin icerisine kafesler vyapilip, yuriyus vyollar, cevre
dizenlemesi ve peyzaj calismalari tamamlanmistir.

Gonulli hayvan sever ogrenci gruplariyla yapilan programimizda kulGbeler
boyanmistir.



llcemiz sinirlari icerisinde toplanan 387 képek ve 93 kedi olmak lizere
toplamda 480 adet hayvanin kisirlastirilmasi yapilmistir.

Gecici hayvan barinaginda 551 doz i¢-dis parazit, 171 doz karma asi ve
127 doz kuduz asisi olmak lzere toplamda 849 doz asilama yapiimistir.
65 kedi 58 kopek olmak uzere 123 hayvanin uyuz, goz tedavisi,
kemoterapi, acik yara bakimi, solunum hastaliklari tedavileri yapilmistir.

Yenisehir YURTKUR Caddesine 3 adet mamamatik unitesi
yerlestirilmistir.

Gecici hayvan barinaginda kullaniimak Gzere ilge Tarim Miidiirliigiinden
100 doz asi alinmistir.

Gecici hayvan barinagimiza alinan tim hayvanlar HAYBIS ‘e (Hayvan Bilgi
Sistemi) giris yapilarak kayit altina alinmaktadir. Barinaga girisi yapilan
hayvanlarin tedavi, asi ve bakimlari yapildiktan sonra talep halinde
sahiplendirme islemine devam edilmistir.

Barinak hizmetlerinde kullanilan 2 adet aracin reklam giydirmeleri,
muayeneleri ve bakimlari yaptiriimistir.



Kirikkale Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi ile sokak hayvanlari konusunda isbirligi
protokolu imzalanmis olup, barinagimizda teknik olarak mumkiin olmayan tedaviler icin
veterinerlik fakultesi ile birlikte calisiimaktadir.

Belediyemiz ihbar hattina gelen 900 adet ihbar degerlendirilerek gerekli ¢ozim yollari
bulunmustur.

Gonullt hayvan severler ile yapilan is birligi cercevesinde 35 adet sahipsiz sokak
hayvaninin ozel klinik tedavisi yaptirildi.

Ekiplerimizce isletmelerden alinan yemek artiklari ve bayat ekmek toplama kutularindan
alinan ekmeklerin toplama islemi guinliik olarak kontrollu bir sekilde yapilmistir.

Belediyemizce belirlenmis ilcemiz sinirlarinda 7 adet besleme noktasi mevcut olup,
yaklasik 350 Kopegin Besleme islemi glinliik olarak yapilmistir.

ilcemizde 100 noktaya yerle§tirdi§imiz bayat ekmek kutulari ile bayat ekmekleri
toplanip gecici hayvan barinaginda degerlendirildi.

Sokak hayvanlarinin beslenmesi icin mahalle aralarina biraktigimiz mama ve su
odaklarini stirekli kontrol edildi.

(v

Tam kapanma ‘sokaﬁa cikma yasaé? surecinde ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan tim
bolgeler ve koylerdeki sokak hayvanlarinin beslenmesi yapilarak, koylerden toplanan 12
adet kopegin kisirlastirma ve tedavi islemi yapilmistir.

Hayvan park alani olarak belirlenen SUKRU GOCER parkinin giinliik olarak temizligi
yapilmistir.



GEVRE KORUMA VE KONTROL
MUDURLUGO
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TEMIZLiK VE CEVRE (COP-HAFRIYAT) iSLERI

> llgemiz tim mabhallerinde bulunan ekiplerimizce guinlik olarak mintika ve gevre
temizligi yapilmistir.

» Kar yagisi nedeniyle tim mahallelerde tuzlama calismasi yapilmis olup, kaldirim ve yol
kenarlarinda bulunan karlarin temizligi yapilmistir.

» Belediyemizin tertipledigi arabali sinema etkinlik alaninda cevre diizenleme ve temizlik
calismalari yapilmistir.

» 30 Ekim Kitap Okuma Etkinligi icin Hisarkoy etkinlik alaninin temizligi ve cevre
duzenleme isleri yapiimistir.

» Belediyemiz sinirlarinda yol kenarlarina dokilmuis hafriyat atiklarinin temizligi 1kepce, 1
kamyonet ve 1 traktor olmak Gzere duzenli sekilde yapilmistir.

» 2 adet Yol Stipiirme aracimiz ile ana caddeleri glinliik diizenli olarak stiptrmustr.

> llcemizde devam eden alt yapi c¢alismalarinda bozulan yollarin dizeltme islemi
(mekanik serme ve parca asfalt) ve temizligi Mudurligiimuz tarafindan yapilmistir.

» Kiyibag mevkiinin genel olarak temizligi ekiplerimiz tarafindan yapiimistir.



TEMIZLIK VE CEVRE (COP-HAFRIYAT) iSLERI

» Yeni Sanayi Sitesi hafriyatlari her hafta Cuma glint diizenli olarak alinmistir.
> llcemiz sinirlarina kurulan Cuma ve Sali pazarlari yerlerinin temizligi yapilmistir.

> llce genelinde bulunan duraklar her ay diizenli periyotlar da képiiklii suyla yikanarak
temizligi yapiimistir.

> llcemizde bulunan Tapu Dairesi Midiirliigii’ niin tasinma islemi yapilmistir.

» Muduirligimuz hizmet binasi arkasina 120 metrekare malzeme deposu ve 6niine 350
metrekare kilit parke tasi yapilmistir.

> llcemizde bulunan Saglk Ocagl’ nin yeni yerine tasinmasi yapilmistir.
» Yenisehir Mahallesi irtibat blirosunun yeni yerine tasinmasi yapiimistir.

> llgemiz tim mahalleleri, yol kenarlari, kaldirim Gzerleri ve bos arazilerde yabani otlarla
miucadele kapsaminda ot tirpanlama islemleri yapilmistir.



llcemizde bulunan okullarin bahgelerinde olusan yabani otlarin tirpanlanmasi ve temizligi
yapilmistir.

llcemizde bulunan mahallelerde kurban atiklarinin atilmasi icin hanelere ¢6p poseti
dagitiimistir.

llcemizde bulunan 7 adet kurban kesim noktasinin temizligi (mintika, taslarin temizlenmesi,
otlarin tirpanlanmasi, zeminin dizeltilmesi) yapilmistir.

Kurban Bayraminda meydana gelen kurban atiklarin temizlenmesi 1 kepge, 1 kamyonet, 1
traktor ve temizlik ekiplerimiz tarafindan planli olarak yapilmistir.

llcemize bagl Haciballi kéyiine yapilan taziye evinin genel temizligi yapilmistir.
llcemiz sinirlari icerisinde bulunan 16 adet egitim kurumunun detayh temizligi yapilmistir.

Osmanl Sitesinden Cozum Kolejine cikan alt gecitte meydana gelen su basma sorununun
onune gecildi.

llcemiz Bayraktepe Mahallesinde yaklasik 900 haneye cérek otu ve sabun dagitimi etkinligi
yapilmistir.

18 Eylul Dunya Temizlik gunt LET'S DO IT grubu, llce Genclik ve Spor Merkezi etkinlik grubu
ve belediyemiz personellerince llcemiz sinirlarinda ¢evre temizlik etkinligi yapilmistir.

Kiliglar Kasabasi girisinde bulunan ¢cesmenin bakim, onarim ve boyanmasi yapilarak, etrafinin
genel temizligi yapilmistir.



CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
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Gunlik ortalama olarak 25 ton ¢op toplanip Kati Atik Depolama Sahasina Transferi gerceklestirilmistir.

Belediyemiz sinirlari icerisindeki arizali olan ¢op konteyner bakimlari yapilarak, eksik yerlere ¢op
konteyneri dagitimi yapilmistir.

4 adet ¢cop aracimizin bakim, muayene ve sigorta islemleri yapiimistir.
Bayraktepe ve Seyrantepe mahallelerine giftli 4 adet yeralti ¢cop konteynerleri yerlestirilmistir.

llcemiz Seyrantepe Mahallesi Melissa Life énii ve Irmak Sitesi dniine, Yenisehir Mahallesi Emniyet
Mudurlugu eski Karakol 6niine toplam 3 adet yeralti gomme ¢op konteynerler yerlestirilmistir.

llcemiz Yenisehir Mahallesi Yurtkur Caddesine 5 adet yer alti gémme ¢op konteynerleri
yerlestirilmistir.

llcemiz Yenisehir Mahallesi (4 takim), Seyrantepe ve Bayraktepe (8 takim) Mahallelerinde bulunan yer
alti gomme ¢op konteynerlerinin reklam giydirmeleri yenilenmistir.

llcemiz sinirlari icerisinde bulunan 1500 adet ¢ép konteynerlerinin diizenli araliklarla yikanmasi ve
dezenfektesi yapilmistir.

Cevre kirliligi ile ilgili tim konular hakkinda, sikayet ve talepler degerlendirilerek gerekli ¢6ziim yollari
bulunmustur.

Gunluk denetimler sirasinda cevre kirliligine sebep olan kisi ve isletmelerle ilgili mevzuata istinaden
idari para cezasi uygulanmaktadir.



CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
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AMBALAJ ATIKLARI ( SIFIR ATIK PROJESI) VE ATIK YAGLAR

Sifir atik projesi kapsaminda ilcemiz sinirlan icerisinde bulunan 15 adet okulda bilinglendirme
calismasi yapilip, ic mekan kutulari birakilmistir.

Sifir Atik Projesi kapsaminda geri donudsume kazandirilan ambaI?j atiklarinin  toplanmasi
BeIediYemizin de Uyesi oldugu Kirikkale Kati Atik Yonetim Birligi tarafindan Optimed adl firmaya
toplatilmakta olup, firmanin faaliyetlerinin denetimi Mudurligimuz tarafindan yapilmistir.

Belediyemize gelen talepler dogrultusunda llcemizde bulunan 14 adet haneye 4 takim geri
doniisum kutulan birakilmistir.

Belediye ana hizmet binasi ve tim mudurliklere yerlestirilen Sifir Atik i¢ ve dis mekan kutularinin
kontroll duizenli olarak yapilmistir.

llcemiz genelinde kurulmasi planlanan Atik Getirme Merkezi (Sifir Atik Sistemi) icin hazirlanan
8.000.000 TL tutarinda olan proje dosyamiz Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Cevre Yonetimi Genel
Mudurliglu tarafindan onaylanmis olup, atik getirme merkezi proje dosyamiz finansman
asamasindadir.

Atik yaglarin geri dontisime kazandirilmasi kapsaminda Albiyobir firmasiyla belediyemiz arasinda 1
yillik sozlesme yapilmistir.

Belediyemiz sinirlar iﬁerisjnde insanlarin yogun olarak bulabilecegi site o6nleri vb. yerlere
yerlestirilen 45 adet atik yag uinitesinin kontrolleri yapilmaktadir.

ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan atik yag unitelerinin diizenli periyotlarda képuklii suyla
yikanmasi ve dezenfektesi yapiimistir.

ilcemiz sinirlan icerisinde bulunan atik yag unitelerinde biriken yaklasik 1200 litre atik yag
toplanmis ve sabun yapimi icin ilgili birime teslim edilmistir.






Belediye sinirlari icinde beldenin dizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgini saglayip korumak amaciyla kanun,
;c(ijﬁi]k vek yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen goérevleri yapmak ve yetkileri
ullanmak.

Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen
ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gérevleri yapmak.

Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini izlemek,
Ulusal bayram ve genel tatil glnleri ile 6zellik tasiyan glinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri gormek
Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine getirmek

Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hikimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine gore
korumak; sahipleri anlagildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan egya ve mallarin, mevzuatta ayrica ozel
hikidm yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak

3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye ve micavir alan sinirlari

icinde glivenlik tedbirleri alinmasi gerekli gortilen arsalarin ¢evrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen

gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti

yapmalarina mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin musaade edilen yerler disina dékulmesini dnlemek,

yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz

gapllan insaatlari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla
irlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

llgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (I) bendi uyarinca gayri
sihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

Ev, apartman ve her tarlG isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢6p kutu ve atiklarinin
eselenmesini 6nlemek.

Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglk sartlarina aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari men
etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

llgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diéer gida Uretim yerlerinin saglk sartlarina
uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek,
gerekli kanuni islemleri yapmak.



ZABITA MUDURLUGU

ISYERI DENETIMLERI

* |syerlerinde genel emir ve yasaklarin takibi

* |syeri Ruhsat denetimleri
e Tuketicinin korunmasi kapsaminda yapilan denetimler

e Covid-19 kapsaminda yapilan denetimler
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PAZAR YERI DENETIMLERI

* Pazar yerlerinde genel emir ve yasaklarin takibi

e Satis yeri faaliyet denetimleri

Pazarci kimlik ve tabela denetimleri

Tuketicinin korunmasi kapsamindaki denetimler

Pazarlardaki diger muhtelif rahatsizliklarin 6nlenmesi

* Pazar agma ve kapama saatlerinin kontroli
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TOPLUM DUZENINi SAGLAMAYA YONELiK DENETIMLER

Seyyar saticilarin onlenmesi

Isyeri 6nii isgallerinin 6nlenmesi
Sezonluk satis yerlerinin kontroli
Cevre ve goruntu kirliginin 6nlenmesi
Kacak kazi ve hafriyatin dnlenmesi
Dilenciligin 6nlenmesi

Arac trafigine mani malzeme, esya ve materyallerin 6nlenmesi

Sehir merkezinde trafik denetleme ekiplerine yardim calismalari
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GECE DENETIMLERI

* Gece calisan isyerlerinin denetimleri

e Fuzuliisgal, glirtultu, kacak yapi, kazi ve hafriyat denetimleri

e Goruntu kirliligine sebep olan duba afis vb

isgallerin
kaldirilmasini saglamak
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RUTIN DISI FAALIYETLER

e Etkinlik, acilis vb. programlarda diizenin saglanmasi

Dini ve milli giinlere 6zel tedbir calismalari

Kurban satis ve kesim organizasyonu

Olumsuz hava kosullarina yonelik tedbirler

Bina yikim ve tahliye isleri
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SIKAYET-TALEP YONETIMI

 Mudurlige yapilan bizzat basvurular

* Cozum Merkezi araciligiyla gelen sikayet-talepler

 Mudurltge telefon ve e-mail araciligiyla gelen sikayet-talepler

“MASA
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ita Muduirlugimuzce Yapilan Faaliyet Tablosu Asaglya
Ikarilmistir:

FALIYET DEGERLENDIRME TABLOSU m

Denetlenen isyeri 458 Adet
Mani Olunan Dilenci 29 Adet

Kaldirnm isgal 32 Adet

Kabahatler Kanununa istinaden Uygulanan idari Yaptinnm Karar Tutanak 6 Adet

Faaliyetten Men Edilen isyeri 5 Adet
Denetlenen Servis ve Personel Arag 82 Adet

Uygunluk Belgesi Diizenlenen Ticari Taksi Sayisi 71 Adet
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Belediyemizin faaliyetlerinde ve tanitiminda kullanilan her turlG basili materyal kitap,
kitapcik, brosir, gazete vb. ) ile tim outdoor calismalarinin kurumsal kimlige uygun
olarak tasariminin yapilmasi/basilmasi islerinin kontrol ve koordinesini saglamak

Belediyeye bagl mudurliklerin tim etkinlikleri ile ilgili her tirlG tanitici, kamuoyunu
ilgilendirici brosur, dergi, gazete, video, vb. yayinlar hazirlamak, basimini saglamak,
hazirlanan yayinlarin halka, kurum ve kuruluslara ulasmasini saglamak.

Yahsihan Belediye Baskanligi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirligini Yahsihan
Belediye Baskanliginin amaclari, prensipleri ve politikalari ile bagl bulunan mevzuat ve
Baskanin belirleyecegi esaslar cercevesinde, kurumsal kimligini glclendirmek, halkla
iliskilerle ilgili konularda gercek ve tuzel kisiler nezdinde olumlu bir kurum imaiji
saglamak ve etkili bir halkla iliskiler calismasi ylriutmek

Belediye Baskaninin kamuoyuyla paylasmayi gerekli gordugl aciklama, duyuruy,
tekziplerin yayin organlarina duyurulmasi yéniunde organizasyon yapmak. Baskanin
basin toplantilarini organize etmek



Basin Yayin ve Halkla iliskiler Birimimiz tarafindan Belediyemize ait tiim sosyal medya hesaplari ve
WEB Sitesi yonetimi yapilmaktadir. Belediyemize ait fotograf ve video tasarimlari yapilarak tim
hesaplarda paylasiimaktadir. Ayrica Belediyemize ait fotograf ¢ekimleri yapilirken, SMS
bilgilendirmeleri ilge halkina diizenli olarak yapilmaktadir.



BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER BIRIMI

Arabali Sinema Etkinligi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Birimi olarak 2021 Mart ayinda 8 Mart Diinya Emekci
Kadinlar Glni’ne 6zel pandemi kurallari cercevesinde Arabali Sinema Etkinligi
diizenlendi.



Baskan’a Soruyorum Programi
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2021 yil boyunca iki haftada bir veya ayda bir olmak lizere cesitli konuklarla
Baskan’a Soruyorum Programi ¢cekimleri yapild..
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Halk Toplantilari

Baskanimiz Osman Tiirkyilmaz ilgemizde bulunan mahallelerde vatandaslarla bir araya gelerek
sorunlarini dinledi. Halk Giinii uygulamasi vasitasiyla vatandaslarla i¢ ice olmak istediklerini ve
onlardan hi¢ kopmayacaklarini dile getiren baskanimiz “Her yerdeyiz géniillerdeyiz” sloganiyla
vatandaslarla bulusmaya devam ediyor.



Gastrota Yahsihan Etkinligi

Gastrota Yahsihan projesi ile ilcemize ait lezzetlerin tekrar canlandirilmasi amaclanmis 6diilli
yemek yarismasi diizenlenmistir. Yarismaya yogun katilim olmustur.



Dunya Emek¢i Kadinlar Gluinli Konseri

8 Mart Diinya Emekci Kadinlar Giinii’ne 6zel Yahsihan’li kadinlarimiza unutulmaz bir konser diizenlendi.
Ramazan Sariyer, Ahmet Savas ve degerli sanat¢i Ayse Dinger’in sahne aldigi konserde kadinlarimiz
doyasiya eglendi.
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Gurbet Liiy Kitap Tanitim ve Soylesisi



Kaputa Vur Projesi

Sokakta yasayan canlilarimiz icin farkindalk olusturmak amaciyla sokak hayvanlarinin isinmak icin arag
motorlarina girebilme ihtimaline karsi aracglarin tGzerine bilgilendirme brosurleri biraktik.
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Miuge Anli ve Yahsihan Belediyesi Mobil Asevi:

- wemiuaa nEl CNIVES]

Mige Anli ve Yahsihan Belediyesi ortaklasa hizmete sundugu Mobil Asevi Araci, Kirikkale Universitesi’nde okuyan ve
Yahsihan’da ikamet eden 6grencilere sabah 08.00-09.00 arasi sicak ¢orba ikrami, Yahsihan’da ikamet eden magdur
ailelere giinde 1 6gln olacak sekilde 4 cesit yemek dagitimi, Yahsihan’da ikamet eden ve tek basina yasayan
vatandaslarimiza Ramazan Ayi boyunca 4 ¢esit yemek ikrami, 43 ilin gecis noktasinda bulunan ve yogun trafige maruz
kalan Yahsihan’da glizergahi kullanan vatandaslara buraya geldiklerinde ¢orba ve su ikrami, Cumartesi ve Pazar glnleri
parklarda cocuklara 6zel pamuk sekerler ve onlarin sevebilecegi eglenceli yemeklerin dagitimi hizmetlerini

gerceklestirecek.

Ayni zamanda Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii olarak Ocak 2022 tarihine kadar belediyemize 6zel “Yahsihan Gazetesi” ¢ikarilmis,
13. Bolimiind yayinladigimiz belediyemizin haftalik glindemini takip etmek isteyenler igin “Yahsihan Belediye Tv Haftalik Haber Program1’

)

cekimleri yapilmis, makam, diger birim etkinlikleri ve 6zel glinler fotograf ve video cekimleri yapilmis ve yil boyunca 6zel giin ve haftalar,
belediye etkinlikleri tasarimlari yapilmistir.
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Belediyemiz Whatsapp Thbar Hatt1 (0505 164 46 40) Basin Yayin ve Halkla iliskiler Birimine bagh
olup halkimiza 7 /24 hizmet vermektedir.

Gelen istek ve talepleri ilgili birim mudurlerine aktararak kesintisiz ¢6ziim sunuyoruz.
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llcemiz sinirlari icerisinde dar gelirli miskiil durumda olan
vatandaslarimiza Ramazan Ayinda 800 adet erzak yardimi yapildi.

2021 tarihleri arasinda Sosyal Yardim Komisyonu tarafindan yapilan
inceleme sonucunda 19 haneye duzenli erzak yardimi yapildi.

2021 tarihinde Covid-19’dan dolayi evlerinden ¢cikamayan 65 yas ustu 13
vatandaﬁlmlzm Pazar ihtiyaci Yahsi Masa Birimi tarafindan temin edilip
ev adreslerine teslim edilmistir.

2021 tarihinde Covid-19 dan dolayi evlerinden Flkamayan 17
vatandasimizin ilaglari birimimiz tarafindan ilaclari eczaneden temin
edilip ev adreslerine teslim edilmistir.

2021 tarihinde Covid-19 olan vatandaslarimiza zor yanlarinda olmak icin
93 vatandasimizin evlerine sicak yemek goturtlmustdar.

2021 yilinda Ilcemiz sinirlari icerisinde araci olmayan yada hastaneye
gidemeyecek durumda olan 26 vatandasimiza hem arac¢ temin edilmis
olup birimimiz personeli ile beraber hastanede refakatcilik yapilmistir.

2021 Yilinda Yaslilar haftasi nedeniyle evlerinde rutin temizlik
yapamayacak durumda olan 11 vatandasimizin evleri Yahsi Masa
ekipleri tarafindan temizlikleri yapildi.



Whatsapp / Santral Toplam 11305 Talep ve istek WHATSAPP / SANTRAL

iLACLAMA YUZDE DAG"."V"

ELEKTRIK 4%

1%

KANAL / LOGAR
4%

ULASIM
2%

HAYVAN
6% SU KESINTiSi

58%

ATSAPP
ANTRAL

iTFAIYE
4%

SU BiRiMi
7%
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Madde 1 — Belediye calismalarinin ve yatirimlarinin etkinliginin, etkisinin, sistemli isleyisinin ve takip
edilebilirliginin saglanmasini ve arttirilmasina yonelik faaliyetleri koordine etmek.

Madde 2 — Belediye sinirlari icinde kalan bolgelere ait proje haritasina ¢ikartmak, ihtiyag analizini
gerceklestirmek ve bu dogrultuda stratejiler, alternatif ¢oztimler ve projeler gelistirmek.

Madde 3- Yeni hizmet alanlariile ilgili arastirmalar yapmak ve belediyede uygulanabilirligi konusunda
calismalar yuritmek.

Madde 4- Belediyenin yaratici, yenilik¢i hizmetlerinin projeler ile arttirilmasini saglamak.

Madde 5- Ulusal ve uluslararasi dUzeydefgergekIe%irilecek mudurltgin ¢alisma alani ile konferans, seminer,
bilgi séleni, panel, toplanti, tartisma platformlari, bilgi paylagim ortamlarina aktif olarak katilir, gérus bildirir
ve gerektiginde organize eder ya da ettirir.

Madde 6- Kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluglari, Gniversiteler ve
blunyelerinde bulunan proje birimleri ile AR-GE merkezi arasinda, iletisim isbirligi ve esgidimu saglamak.

Madde 7- Paydaslarin aktif Giretici ve kullanici olarak yapilacak ¢alismalara katilimlarini arttirmak amaciyla
isbirlikleri kurmak ve katilim platformlari gelistirmek

Madde 8- Gergeklestirilen yenilikci projelerin kayit altina alinmasi ve etkin olarak iletisimini saglamak

Madde 9- Kuruma projelerin etkin olarak yénetiminin saglanmasi ve bu konudaki yetkinlerin kazandiriimasi
amaclyla olusturulabilecek proje takimlarinin egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi ve Insan Kaynaklari Egitim
Mudurltugu ile birlikte planlamasini saglamak.

Madde 10- Belediye kolektif yaraticilik konusunda bilgilendirme ve bilinglendirme ¢alismalari yapmak.



Madde 11- Kurumda yurutilen diger calisma ve projelere arastirma destegi vermek

Madde 12- Fikir toplama sisteminin koordinasyonunu ve olusturabilecek proje calisma gruplarina
fikirlerin dagitimini saglamak.

Madde 13- Ulusal ve uluslararasi hibe programlarina yonelik proje teklif cagrilarini ve proje ortaklik
firsatlarini duizenli olarak takip etmek, ilgili hibe programlarini incelemek.

Madde 14- Belediyenin basvuru yapabilecegi hibe programlarini detaYll inceleyerek degerlendirmek,
proje teklif cagrilari ve ortaklik firsatlari ile ilgili belediye birimlerini bilgilendirmek

Madde 15- Stratejik plan, mevcut ve potansiyel faaliyet alanlari, yurtici ve yurtdisi proje érnekleri,
uILIJ_sa_I ve tl)<6lgesel planlardaki oncelikler dikkate alinarak fonlanabilecek olasi proje konulari
gelistirmek.

Madde 16- Hibe programinin konusu ile ilgili alanda faaliyet gosteren ilgili mudurlik ve Ust yonetici
ile olasi proje konulari ile ilgili goruserek, inhtiyaclar dogrultusunda proje konusunu netlestirmek.

Madde 17- Hibe proje basvurusunu ilgili midurlik (yGratici birim) ile birlikte fon programlarinin
formatinda hazirlamak / hazirlanmasini koordine etmek.

Madde 18- Projenin yani sira basvuruda sunulacak ek belgelerin temin edilmesi / hazirlanmasi ve
hibe saglayacak kurulusa sunulmasini saglamak.

Madde 19- Proje teklifinin degerlendirme sirecinin takibini yapmak, proje hibe almaya hak
kazanmasi ile birlikte hibe s6zlesmesi oncesinde projeyi ilgili maduarlage szrUtUcU birim) iletmek

Madde 20- Proje yurutliclist birime projenin yuruttulmesi asamasinda destek olmak.



Madde 21- Belediyemizin katilmasina karar verilen blyuk ¢capli hibe programlari kapsaminda ulusal ve uluslararasi proje ortaklarina
katilim icin gerekli islemleri yerine getirmek.

Madde 22- Kamu kurum ve kurulu?larl, yerel yonetimler, sivil toplum orgutleri, Gniversiteler ve 6zel sektor ile koordineli olarak projeler
olusturmak, gelen proje ortaklik taleplerini incelemek.

Madde 23- Belediyemizin il%ili alanda faaliyet %6steren birimleri ile koordinasyon saglamak, taleplerin kabul edilmesi halinde proje ortagi
olarak basvuru asamasinda belediyemizce yapilacak islemlerin yerine getirilmesini koordine etmek.

Madde 24- Hibe projeleri ile ilgili olasi proje ortakliklari kurmaya yonelik olarak ulusal ve uluslararasi diizeyde iletisim gelistirmek.

Maddek25- Belediyede dis kaynakh fon programlari, proje yazma ve yuritme konularinda bilgilendirme ve bilinglendirme calismalari
yapmak.

Madde 26- Belediyemiz tarafindan uygulanmis ve /veya uygulanmakta olan projelerin yayginlastirilmasi, ulusal ve uluslararasi diizeyde
bilinirliginin artirilmasi amaciyla ¢calismalar Yapmak. Bu kapsamda ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan verilen édullerden
belirlenenlere belediye adina basvuruda bulunmak ve proje bazl 6dil basvurusu yapacak birimlere destek olmak.

Madde 27- Belediyenin Kurumlar Sosyal Sorumluluk Politikasini olusturarak uygulanmasini saglamak, bu baglamda kurumsal sosyal
sorumluluk calismalarini koordine etmek ve bu konudaki yenilik¢i ve iyi uygulamalari takip etmek ve belediyede yayilimini saglamak.

Madde 28- Ulusal ve uluslararasi aglara tyelik icin gerekli sirecleri izlemek ve Uyelik sonrasinda yapilan ?all§malar| koordine etmek, lyelik
surecinden elde edilen bilgi ve verilerin belediye sireglerine aktarilmasini saglayacak ¢alisma ve yontemleri belirlemek.

Madde 29- Diinya genelinde kamu hizmetleri ve belediyecilik alanindaki innovasyon, AR-GE ve iriiimcilik alanindaki faaliyet ve projeleri
arastirmak. Belediye hizmet ve uygulamalari baglaminda Urin ve sireg innovasyonlari ile teknolojik gelismeleri arastirmak. Bu
arastirmalari degerlendirerek yeni ve yenilik¢i hizmet, uyFuIama ve proje fikirleri gelistirmek ve belediyenin ilgili birimleri ile paylasmak.
Ozellikle AR-GE innovasyon ve girisimcilik akaninda var olan gelismeleri takip etmek ve elde ettigi bilgiler cercevesinde belediyenin ilgili
birimlerini bilgilendirmek.

Madde 30- Mudurlik tarafindan yirutilecek calismalar icin gerektiginde disaridan, danismanlik, rehberlik, egitim, denetim hizmeti ailmi.



Genclere yonelik proje ve faaliyetler yuritmek.

Dogrudan genglereg{én_el_ilg veya genglerle calisan, onlarin yasam becerileri gelistirmelerine, saglikli iligkiler
kurmalarina ve kendileri icin dogru kararlar vermelerine yardimci olmak.

Genglik ve spor kultpleri ile ortak projeler ylrattp basarili sporculari bulma ve dogru yonlendirme yapma.

Spor faaliyetlerinin plan ve program dahilinde ve mevzuata uygun bir sekilde yurutilmesini gozetmek,
gelismesini ve yayginlasmasini tesvik edici tedbirler almak.

Genclik calisma ve projeleri yapmak, bu calisma ve projeleri desteklemek, bunlarin uygulama ve sonuclarini
denetlemek.

Gengligin ihtiyaclariile gengli%e sunulan hizmet ve imkanlar konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak ve
oneriler gelistirmek, genclik alaninda bilgilendirme, rehberlik ve danismanlik yapmak.

Gengligin kisisel ve sosyal gelisimini destekleyici politikalarin tespiti amaciyla gerekli calismalari yapmak.
Genglerin kendi potansiyellerini gerceklestirebilmelerine imkan saglamak.

Genglerin karar alma ve uygulama surecleri ile sosyal hayatin her alanina etkin katilimini saglaYlu oneriler
Eell§tirmek ve bu dogrultuda faaliyetler yaratmek, ilgili kurumlarin gencligi ilgilendiren hizmetlerinde
oordinasyon ve isbirligini saglamak.

Spor kuruluslarinin kurulmasina ve diger hususlara iliskin usul ve esaslari tespit etmek.



 Mahalleler arasi Futbol turnuvasi Yahsihan Belediyesi olarak diuzenledigimiz
Mahalleler arasi futbol turnuvamiz 10-13/14-16 yas gruplarindan olusup
toplamda 210 kisinin katilimi ile yapildi.

* |lcemizde ikamet eden vatandaslarimiz icin Diinyam jimnastik spor kuliibi ile 1
vilhgina %30 indirimli protokol imzalandi.

e 3 Aralik Dinya engelliler giniine 6zel ilcemizde ikamet eden Engelli bireylerimiz
icin Hacivat-Karagoz sahnelend.i.

* |lcemizdeki sitelerimizde Kadinlara yonelik diyetisyen hizmeti sagladik.

* lIcemizde spor salonu olan sitelere ydnelik Wellnes, Cimnastik, Plates, Zumba,
Kickboks Dersleri baslatip talep eden sitelere antrenorlerimizi ve Diyetisyenimiz
esliginde her yastan herkes icin spor projesi baslattik.
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GUCLU YONLER

Kayitlarin gitvenli olmasi

Belediye hizmetlerinin kamuoyu tarafindan algilanmasi,
sorgulanmasi ve desteklenmesi

Sosyal Belediyecilik anlayisinin kurumsal ilke olarak benimsenmis
olmasi

Demokratik ve katilimci bir anlayisa sahip olmasi

Cenaze hizmetlerinin iicretsiz olmasi

Sosyal medyanin aktif olarak kullanilmasi

Yeniliklere acik bir belediye olmak

Engelli, cocuk ve yash dostu belediyecilik anlayisi

Bireysel ve toplumsal egitime 6nem verilmesi

Seffaf bir yonetim anlayisinin olmasi

Yesile ve cevreye duyarl belediye olunmasi

pooooooofd O DO



ZAYIF YONLER

Yeni mekanlar olusturmak icin kaynak eksikligi

Otopark sorunu

Belediye gelirlerinin hizmet cesitliligini karsilayacak biiytikliikte
kaynak olusturmamasi

Belediye hizmet birimlerinin daginik olarak yerlesmesi

Glines enerjisinden yeterli sekilde faydalanilmamasi

Kentin merkezinde belediye ve 0zel kuruluslara ait halkin talep
ettigi sayida sanat merkezi tiyatro ,miize ,Kkiitiiphane vb. eksikligi
Mahallelerde afet ve acil durum birimlerinin olmamasi

Risk durumlarina gore gecici barinma alanlarinin olmamasi
Cevre ile ilgili konularda halkin bilin¢ diizeyindeKki yetersizligi

0 Kurum ici koordinasyon ve iletisimin eksik olmasi

 Calisan idari personel i¢cin kariyer planlamasinin olmamasi
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FIRSATLAR

Kirikkale Universitesi yerleske kampiisii ve Yenisehir mahallesinde
yurtlarin olmasi

ilcenin jeopolitik konumundan é6tiirii 47 ili birbirine baglamasi
Kirikkale tip fakiiltesi ve dis fakiiltesinin bulunmasi

Organize sanayi sitesi ve yeni sanayi sitesini sinirlar1 icerisinde
barindirmasi

il 6zel idaresi ve karayollar1 miidiirliigiiniin sinirlari icerisinde olmasi
Yahsihan ana depo komutanliginin sinirlarimiz igerisinde olmasi
Toprak Mahsulleri Ofisini sinirlari icerisinde barindirmasi




TEHDITLER
= Gelirlerin az olmasi

= Covid -19 salgin1 nedeniyle imkanlarin yeterince olusmamasi
= QOtopark sorununun bulunmasi

= Sanayi tesislerine bagli cevre ve saglik sorunlarinin artmasi

= Bisiklet yollarinin yeterli olmamasi
iklim degisikliginin olumsuz etkileri




MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISINiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali y6netim ve kontrol mevzuatiile diger mevzuata uygun olarak
Kﬁrﬁtﬁldﬁéijnﬁ, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek lizere i¢
ontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve 6nerilerimin zamaninda
ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2021 yil Faaliyet Raporunun “3/A-Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. 7/%022

Erol LUOY
Mali Hizmetler Mudiir



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da aciklanan faaliyetler icin bitce ile idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli
guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrollinlin etkin olarak uygulandigini bilgilerinize arz
ederim.

Bu glvence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. ....../....../2022

Osman TURKYILMAZ
Yahsihan Belediye Baskani



ARZ EDERIM

Osman TURKYILMAZ
Yahsihan Belediye Bagkani
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